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EDITORIAL

Roberto Magliano de Morais | Presidente do CRM-PB

LENIENCIA E (IN)SENSIBILIDADE

A saude da populagdo vai
muito mal. Sao problemas em to-
das as areas: oncologia, pediatria,
maternidades, UPAS, PSFs e hos-
pitais de urgéncia. O CRM-PB tem
fiscalizado como nunca. O que te-
mos encontrado, infelizmente, é
um sistema de saude precario, que
nao funciona e que expde os pro-
fissionais de saude e, sobretudo, a
populacao, ao risco.

Para atender bem a popula-
¢ao, é preciso melhorar com urgén-
cia a infraestrutura e as condicoes
de trabalho. Hospitais e unidades
de pronto-atendimento vivem su-
perlotados, geram insatisfacdo e
mau atendimento.

Vivemos diariamente o dile-
ma de interditar hospitais para nao
expor médicos e pacientes ao risco
e, nestes casos, sem op¢ao de trata-
mento, para onde eles irao? Infeliz-
mente, os gestores parecem contar
com a nossa sensibilidade para con-

tinuarem lenientes.

O que mais precisa piorar
para que se estanque a hemorragia
na saude publica?

Cresce 0 numero de indica-
dores negativos, como as taxas de
mortalidade materna e de sifilis
congénita.

Consoante a Constituicao Fe-
deral, Art. 196 “A saude é direito de
todos e dever do Estado, garantido
mediante politicas sociais e econo-
micas que visem a reducao dos ris-
cos de doenca e de outros agravos
e 0 acesso universal e igualitario as
acoes e servicos para sua promogao,
protecao e recuperagao”, lembra-
mos que esses direitos individuais
em saude precisam ser respeitados
e para preserva-los € necessario
mais investimentos e fortalecimen-
to do sistema de Saude.

Ha quanto tempo os entes
publicos nao investem em infraes-
trutura, em condi¢des dignas de

trabalho, nem fazem concurso na
area da saude?

Dividimos a nossa preocupa-
¢ao com Ministério Publico, Gover-
nador do Estado, Prefeitos e Secre-
tarios de Saude das maiores cidades
da Paraiba. Externamos na Assem-
bleia Legislativa e na Camara Mu-
nicipal de Jodao Pessoa todos esses
graves problemas.

O CRM-PB apela para que a
sociedade e os poderes constituidos
se unam para encontrar solugoes.

Afinal, a saude tem remédio
.... € merece respeito!
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CRM-PB EMPOSSA NOVOS
CONSELHEIROS E DIRETORIA

Quarenta novos
conselheiros, efetivos e suplentes,
eleitos no dia 7 de agosto de
2018, tomaram posse no Conselho
Regional de Medicina da Paraiba
(CRM-PB) no dia 1° de outubro.
Na ocasiao, também foi eleita a
nova diretoria e a Comissao de
Tomada de Contas da entidade,
que estarao nestes cargos até 31
de marco de 2021. A solenidade
contou ainda com a posse de dois
representantes indicados pela
Associacao Médica da Paraiba
(AMPB) como conselheiros: Débora
Eugénia Braga Nobrega Cavalcanti
(efetivo) e José Calixto da Silva
Filho (suplente). O mandato dos
42 conselheiros encerra-se em 30
de setembro de 2023.

A solenidade foi presidida
pelo entao presidente Joao
Medeiros Filho e o secretario
Marcelo Queiroga, que leu

A .EL

Diretoria do CRM-PB fica a frente do Conselho até marco de 2021

o termo de posse dos novos
conselheiros. Em uma segunda
etapa, foi eleita a nova diretoria
que ficou assim composta: Roberto
Magliano (presidente), Anténio
Henriques Franca Neto (12 vice
presidente), Joao Modesto Filho
(22 vice presidente), Jocemir
Paulino Silva Junior (12 secretario),
Walter Azevedo (22 secretario),
Alvaro Vitorino de Pontes Junior
(tesoureiro), Luciana Cavalcante
Trindade (22 tesoureira), Flavio
Rodrigo Araujo Fabres (corregedor)
e Klecius Leite Fernandes (vice
corregedor). A Comissao de
Tomada de Contas tera Débora
Cavalcanti como presidente e Joao
Alberto Morais Pessoa e Valdir
Delmiro Neves como membros.

O presidente empossado,
Roberto Magliano, agradeceu a
confianca em ter sido escolhido
para estar a frente do CRM-PB e

Novos conselheiros do CRM-PB empossados no dia 1° de outubro de 2018

fez um agradecimento especial ao
ex-presidente Joao Medeiros Filho.
“O CRM-PB tem uma reputacao

intocavel. E extremamente
respeitado por todos, princi-
palmente, pela capacidade de

lideranca de Joao Medeiros. Quero
Ihe agradecer por entregar a esta
nova gestdao um conselho tao
bem organizado. E uma grande
responsabilidade para nés da nova
diretoria dar continuidade ao seu
trabalho”, disse Magliano.
Roberto Magliano também
ressaltouotrabalhodesempenhado
pelos conselheiros que nao mais
fardao parte da autarquia, mas
que foram fundamentais para o
seu desenvolvimento. Ele também
aproveitou a ocasiao para destacar
que tem a intencao de aproximar
mais o Conselho dos estudantes
de Medicina e residentes e dar ao
CRM-PB o viés de humanidade.

1

Formamos uma chapa
plural, com membros de
varias idades, especialidades
e experiéncias diferentes.
Agora que tomamos posse
somos um dnico grupo de

conselheiros.
Roberto Magliano
de Morais
Presidente do CRM-PB

)
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COMEMORACAQO

DIA DO MEDICO E COMEMORADO NA
PARAIBA COM ACOES SOCIAIS E
EVENTOS PARA A CATEGORIA

O Dia do Médico foi
comemorado na Paraiba, em outubro
passado, com uma série de atividades,
durante cinco dias, nas cidades de
Jodao Pessoa, Campina Grande e
Patos. Palestras, confraternizagoes,
cerimOnia festiva com a posse dos
novos membros do CRM-PB, além
de mutirao médico com mais de
mil atendimentos clinicos gratuitos
fizeram parte da programacao do
Dia do Médico em 2018.

"Organizamos uma ampla
programacao para atendermos
aos médicos e sociedade civil de
grande parte do Estado. Estamos
comprometidos com os profissionais,
mas também com a populacao
em geral, por isso ofereceremos
mutiroes de atendimento médico nas
cidades de Campina Grande e Patos”,
ressaltou o presidente do CRM-PB,
Roberto Magliano de Morais.

A programacao teve inicio
no dia 17 de outubro, com palestras
nas cidades de Campina Grande
e Patos. Na primeira, o professor
e médico Dalvélio Madruga falou
sobre “O futuro da Medicina para
profissionais e estudantes”. Ja em
Patos, houve trés palestras: “Desafios

Evento contou com a participacao de representantes de diversas entidades médicas

na implementacao do curso de
medicina em area de dificil acesso
— Sertao”, com a coordenadora do
curso de medicina das Faculdades
Integradas de Patos (FIP) Paula Maia;
“A saude mental dos profissionais
médicos na contemporaneidade”,
com o psiquiatra Adriano Moura; e
“Judicializacao da relagao médico-
paciente e a responsabilidade civil
do médico”, com o advogado Igor
Mascarenhas.

Na quinta-feira (18),
data em que se comemora o Dia
do Meédico, foram realizados os
atendimentos clinicos gratuitos na

FIP, em Patos, e em locais publicos de
Campina Grande. A noite, em Jodo
Pessoa, houve a cerimdnia de posse
festiva dos conselheiros do CRM-PB,
com palestra do professor Anibal Gil,
sobre “Humanidade nos dias atuais”.
Também foram feitas homenagens a
profissionais médicos e concedida a
medalha de Humanidades Médicas
Genival Guerra a médica Andréa
Gadelha, por seu trabalho em prol
das causas sociais e humanitarias.
Nos dias 19 e 20 aconteceram as
comemoracgoes festivas dos profis-
sionais com festa no Paco dos Ledes
e feijoada no Clube dos Médicos.

Em Jodo Pessoa, solenidade foi prestigiada por médicos e familiares, homenageou
profissionais e contou com a palestra do professor Anibal Gil

Em Campina Grande e Patos, foram
realizados atendimentos gratuitos



GESTAO

ASSEMBLEIA APROVA RELATORIO DE

GESTAO POR UNANIMIDADE

O relatorio de gestao e a
prestacdo de contas do exercicio
de 2018 do Conselho Regional de
Medicina da Paraiba foram analisados
e aprovados por unanimidade
durante a Assembleia Geral, realizada
no dia 31 de mar¢o, no auditério do
Conselho. A reuniao contou com
a participagdo da diretoria e de
conselheiros da entidade.

No relatério de gestao, foram
apresentadas as metas e resultados
da Administracao Geral, Secretaria,
Departamento de  Fiscalizacao,
Departamento de Processos Depar-
tamento de Recursos Humanos,
Programa de Educacdao Médica
Continuada, Fundo Editorial,
Tesouraria, Ouvidoria e agoes
de Interiorizacado do CRM-PB. Em
seguida, os presentes puderam
acompanhar a prestacao de
contas de 2018, com a situacao
orcamentaria 2018, balanco
patrimonial, resumo dos resultados,

NA PARAIBA

Durante a assembleia, também foram apresentadas as metas para 2019

além dos resultados metas atingidas
no ano passado.

“Esta gestao pautou-se pelos
principios emanados dos o6rgaos
reguladores da fiscalizacdo e
supervisao, sem deixar de considerar
sua importancia no contexto
socio-politico-cultural, com acoes
voltadas para o exercicio ético-legal
da profissao e reconhecimento
daqueles que a exercem com
compromisso e dignidade”, disse o

presidente o do CRM-PB, Roberto
Magliano de Morais.

Na ocasiao, ele apresentou
algumas metas para o exercicio de
2019, entre elas a continuidade
de acoes de defesa profissional,
interiorizacdo do Conselho, digita-
lizacao dos Processos administrativos,
humanizacao, reposicionamento da
imagem do Conselho e ampliacao
dos cursos de educacao médica
continuada, entre outras propostas.

NUMERO DE MEDICOS CRESCE 34% EM CINCO ANOS

A Paraiba é o quarto Estado
do pais com o maior crescimento
no numero de médicos nos ultimos
cinco anos. O numero de registros
no Conselho Regional de Medicina
da Paraiba (CRM-PB) passou de
6.529 em 2013 para 8.741 em 2018,
um crescimento de 34,08%. De
acordo com levantamento realizado
pelo Conselho Federal de Medicina
(CFM), a Paraiba fica atras apenas
de Ronddnia (48,41%), Tocantins
(46,85%) e Piaui (37,35%). A analise
do CFM foi realizada a partir de
suas bases cadastrais, no periodo
compreendido entre 2013 e 2018.

O estudo do CFM confirma

que Brasil possui médicos ativos,

com registro nos  Conselhos
Regionais de Medicina (CRMs),
em numero absoluto suficiente

para atender as necessidades da
populacao. Na avaliacio do CFM,
se comparado com as estimativas
do Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica (IBGE), fica evidente
que o percentual de crescimento
da populacdo médica foi 5,4 vezes
maior do que o de crescimento da
populacao em geral, nesse intervalo
de tempo, que ficou em 3,7%. Nos
ultimos cinco anos, o Pais ganhou
mais 7.462.186 habitantes, passando
de 201.032.714 (em 2013) para

208.494.900 (em 2018).

Com o aumento registrado na
populagao médica, também subiu a
razao de médico por grupo de mil
habitantes no Brasil, que passou de
1,93 (2013) para 2,24 (2018). Essa
variacdo aproximou o indicador
nacional de paises como Coréia do
Sul (2,2), México (2,3), Japao (2,4)
e Polonia (2,5). Atualmente, o Brasil
conta com 466.135 médicos ativos,
segundo numeros de outubro
do ano passado. Entre 2013 e
2018, um total de 98.006 médicos
se inscreveram nos Conselhos
Regionais de Medicina de todo o
pais.




CAPA

DOSSIE DA SAUDE PUBLICA REVELA QUE MAIS
DE 60% DOS HOSPITAIS DA PB OFERECEM
RISCO A MEDICINA E AO PACIENTE

PARAIBA . JANEIRO A JUNHO . 2019 . EDICAO 109

Faltam medicamentos,
insumos, equipamentos, estrutura
adequada e profissionais
contratados e escalados para
trabalhar nos principais hospitais
publicos da Paraiba. De janeiro
a maio deste ano, o Conselho
Regional de Medicina da Paraiba
(CRM-PB) fiscalizou 118 unidades
de saude publicas no Estado e
constatou que os problemas se
repetem e se agravam com o
passar do tempo. Locais onde
a populacao deveria encontrar
atendimento médico adequado
estao se tornando lugares de risco
para doentes, médicos e outros
profissionais de saude. Diante
disso, o CRM-PB vem denunciando
a grave situacdo as autoridades
competentes (Ministério Publico
Federal e Estadual, Governo do
Estado, principais Prefeituras) e

& GR\MI-PB

DOSSIE DA-SAUDE PUBLICA PARAIBANA,

118 UNIDADES DE SAUDE
FISCALIZADAS EM 5 MESES

MEDIA DE 1 FISCALIZACAO
POR DIA UTIL

EM 28 MUNICIPIOS
PARAIBANOS

A AREADE LA IMPANTACLD
PRICISA DL 4 LD D

L CARRLIRA ATALHL

22,7%
SUFICIENTES
FLAND
LAGD FARS DE GE81AD T
Prechsamos dar as mios. A saude pede socorro! PR i EISARY INSUFICIENTES PROBLEMAS

0f - ECUERAD
SLARANGA DO MoBE o

imprensa e elaborou o Dossié da
Saude Publica Paraibana.

O documento elaborado
pelo CRM-PB é resultado das
fiscalizacoes realizadas pelo érgao
nestes primeiros cinco meses de
2019. De janeiro a maio, o CRM-
PB fiscalizou unidades de saude
estaduais e municipais do Litoral ao
Sertao. Dos 118 servicos fiscalizados,
39 sao hospitais, 11 sao Unidades
de Pronto Atendimento (UPA),
1 Servico de Atendimento Movel
de Urgéncia (SAMU), 1 Centro
de Atencao Psicossocial (CAPs), 1
Instituicao de Longa Permanéncia
para ldosos (llpis) e 29 Unidades
Basicas de Saude (UBS).

Para o dossié, o CRM-PB fez
um estudo detalhado das 25 maiores
unidades de salude em atendimento
e complexidade fiscalizados nos
ultimos meses, sendo 20 hospitais,

RISCO AO ATO MEDICO

36.4.
S5EM
RISCOS

RELEVANTE
RECURSOS MATERIAIS

PRINCIPAIS PROBLEMAS

63,6%
RISCO AD
ATENDIMENTO
SEGURD A
POPULACAD

59.1%

3 UPAs, 1 SAMU e 1 Caps. De
acordo com o levantamento, 63,6%
dos hospitais e maiores servicos de
saude fiscalizados oferecem risco ao
exercicio da medicina e a seguranca
do paciente, por apresentarem
graves inconformidades, como
a falta de médicos e de recursos
materiais  basicos. O  dossié
apresentado pelo Conselho mostra
ainda que 54,5% destas unidades
tém numeroinsuficiente de médicos,
59,1% apresentam insumos e
medicamentos insuficientes e 36,4%
possuem deficiéncias estruturais
graves.

As inconformidades
encontradas pelo Departamento
de Fiscalizacdo foram divididos
em quatro parametros: numero
insuficiente de médicos; insumos
e medicamentos insuficientes;
deficiéncias  estruturais  graves;

RECURSOS HUMANOS

45,5%
54,5%
ESCALA

ESCALA
MEDICA
COMPLETA
MEDICA

INCOMPLETA

FiSICOS/ESTRUTURAIS
K
PROBLEMAS

63,3%
SEM



CAPA

e risco ao exercicio da medicina
e a seguranca do paciente. O
documento revela também que a
situacao cadtica foi observada em
diversas categorias fiscalizadas,
atingindo clinica geral, cirurgia,
pediatria, maternidade e oncologia.
"Infelizmente estamos
passando por uma situacao
dificil, um verdadeiro caos na
saude paraibana. O CRM-PB vem
cumprindo o seu papel de fiscalizar
e denunciar as precarias condicoes
a que os médicos estao submetidos
a trabalhar em determinadas ™
unidades de saude. Alguns hospitais  Apresentagio do Dossié da Satide Pdblica & imprensa paraibana
nao garantem o atendimento
adequado a populacdo e 0 nio podemos interditar todos os parte do poder publico”, destacou
Conselho tem que promover a hospitais, a populagdo precisa de o presidente do CRM-PB, Roberto
interdicdo ética dos médicos. Mas medidas eficazes e urgentes por Magliano de Morais.

INTERDICAO ETICA DO TRABALHO MEDICO  VIOLENCIA CONTRA
’ MEDICOS

Entre  janeiro
e maio de 2019, o
CRM-PB interditou
oito unidades de
saude no Estado:
Centro de Saude de

A precariedade na assisténcia a
saude nos hospitais publicos tem gerado
outro problema grave: a agressao de
pacientes e acompanhantes contra os
médicos. A demora no atendimento,

Mandacaru (Jodo a falta de medicamentos e problemas
Pessoa), Unidade na infraestrutura tém feito os pacientes
Basica de Saude Il agredirem os profissionais que estao
(Condado), Posto exercendo seu trabalho. Essa violéncia

ja foi, inclusive, causa de interdicao ética
de unidades de saude pelo CRM-PB, nos
ultimos meses, como a UPA de Cruz das

de Saude da Familia
Oiteiro Il (Alhandra),
bloco cirdrgico do

Ortotrauma de Armas, a UPA de Bayeux e a UBS Oiteiro,

Mangabeira (Jodo em Alhandra.

Pessoa), Hospital Maria Lidia Gomes (Cubati), UTI Neonatal da De acordo com pesquisa realizada

maternidade Peregrino Filho (Patos), UPA de Cruz das Armas pelo CRM-PB, no ano passado, 73,4% de

(Jodo Pessoa) e UPA de Bayeux. 395 médicos entrevistados disseram que
Conforme a Resolucdo do Conselho Federal de Medicina ja sofreram algum tipo de violéncia no

ne 2.056/2013, define-se como interdicdo ética do trabalho ambiente de trabalho. A violéncia verbal

do médico a proibicdo, pelo CRM, de o profissional exercer seu foi a mais relatada na pesquisa, com 94,6%
trabalho em estabelecimentos de assisténcia médica por falta de dos casos, seguida da violéncia psicologica

condicdes minimas para a seguranca do ato médico. Os requisitos (54,4%) e da fisica (7%). “O sucateamento
de seguranca sao: adequacao do ambiente fisico que permitam o dasaude publica tem gerado essas situacoes
trabalho médico com salubridade, seguranca e inviolabilidade do de violéncia. Revoltados, pacientes e
sigilo profissional; equipamentos em condi¢bes de funcionamento; acompanhantes cometem agressoes contra
insumos em quantidade e qualidade compativeis com a demanda os profissionais da saude, como se eles
e complexidade dos procedimentos; infraestrutura, equipamentos, ~ fossem os responsaveis pelos problemas
insumos e recursos humanos treinados, qualificados e atualizados. existentes”, disse o presidente do CRM-PB.



DE MEDICAMENTOS E INSUMOS

No dia 12 de abril, o CRM-PB fiscalizou o Hospital
Napoledo Laureano, em Joao Pessoa, referéncia no tratamento
de cancer no Estado. Foi constatada a falta de medicamentos
orais e intravenosos para quimioterapia, antibioticos, além
de insumos como luvas e soro fisiologico. Além disso, uma das
trés maquinas da radioterapia esta quebrada desde o dia 6 de
fevereiro, acumulando cerca de 500 pacientes a espera desse
tipo de tratamento no hospital. Médicos que sao prestadores
de servicos estavam com o pagamento atrasado ha seis meses.
O CRM-PB fez denuncia ao Ministério Publico Federal para que
sejam tomadas providéncias e o hospital nao va a faléncia.

No dia da fiscalizacao, faltavam 17 medicamentos orais
quimioterapicos, além de seis tipos de antibiticos. Mais de 70
pacientes com cancer de préstata estavam na lista de espera por
algum desses medicamentos. Também faltavam os cateteres das
bombas de infusao usadas na quimioterapia, o que prejudica o
tratamento. No centro cirirgico, médicos tém que racionar o uso
de antibioticos apds os procedimentos, pois € comum faltarem
esses medicamentos, além de luvas e soro fisiologico. A equipe de
fiscalizacao constatou que ha mais de seis meses o hospital enfrenta
o problema da falta de estoque de remédios na Farmacia.

UPA DE CRUZ DAS ARMAS

No dia 13 de maio, o CRM-PB fiscalizou a UPA de Cruz das
Armas, em Joao Pessoa, e a interditou eticamente por falta de sequ-
ranca no local. Os médicos, assim como outros profissionais da saude
da unidade, relataram que sofriam agressoes verbais e fisicas. Tam-
bém foi constatado que a unidade nao possuia escala médica com-
pleta e, por muitas vezes, os médicos atendiam até 100 pacientes em
um mesmo dia. Um dia apos a interdicdo, a Secretaria Municipal de
Saude providenciou a Guarda Municipal para garantir a seguranca
dos profissionais da unidade e a UPA foi desinterditada. No dia 22
de maio, a direcao da UPA apresentou a escala médica completa.

HOSPITAL DA CRIANCA
E ADOLESCENTE DE
CAMPINA GRANDE

O CRM-PB fiscalizou o Hospital da
Crianca e do Adolescente de Campina Gran-
de, no dia 27 de maio, a pedido do Ministé-
rio Publico Estadual e apds receber denun-
cias de pacientes e profissionais da saude.
De acordo com o relatério do Departamen-
to de Fiscalizacao, faltam médicos, medi-
camentos e insumos no hospital. Também
foram constatadas a superlotacao, manu-
tencao predial precaria, escassez de roupas
e lencdis hospitalares e nao equiparacgao sa-
larial dos médicos.

No dia 30 de maio, a Secretaria de
Saude de Campina Grande firmou um Ter-
mo de Ajustamento de Conduta (TAC) com
o Ministério Publico da Paraiba e o Conse-
Iho Regional de Medicina da Paraiba (CRM
-PB) em que se compromete em adquirir os
medicamentos e as roupas hospitalares que
faltam no Hospital da Crianca e do Adoles-
cente de Campina Grande, além de garantir
a isonomia salarial entre os médicos da uni-
dade hospitalar.

UPA DE BAYEUX

O CRM-PB interditou eticamente a
UPA de Bayeux, apos vistoria realizada no
dia 14 de maio, apo6s denuncia de agressao
contra uma médica da unidade. Durante a
fiscalizacao, foi constada que além da falta
de seguranca, a UPA apresentava diversas
inconformidades, como: falta de diretor
técnico, de laboratério, de sala de esterili-
zacao, de lavanderia, de raio X, oximetro,
equipamentos para monitorar pacientes
graves, roupa de cama, além de um esto-
que reduzido de medicamentos e escala
médica incompleta. Na ala vermelha, onde
ficam os pacientes mais graves, havia cinco
leitos ocupados e apenas um equipamento
de monitoramento cardiaco.

No dia 30 de maio, o prefeito de
Bayeux Berg Lima e a secretaria municipal
de Saude, Lenira Gabriela Azevedo, esti-
veram na sede do CRM-PB, apresentando
documentos que mostravam que os equi-
pamentos que faltavam na fiscalizagao ja
haviam sido adquiridos. No dia 31 de maio,
a equipe de fiscalizacao do CRM-PB esteve
novamente na UPA e constatou que as prin-
cipais inconformidades haviam sido resolvi-
das. A UPA foi desinterditada.



FALTAM PEDIATRAS
NO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE
JOAO PESSOA

O  Hospital  Universitario
Lauro Wanderley (HULW), em Joao
Pessoa, estd enfrentando sérios
problemas com a falta de médicos
pediatras, conforme denuncias feitas
no CRM-PB, no final do més de
marco. Em alguns finais de semana,
havia apenas uma médica pediatra
escalada para trabalhar no hospital e
atender aos pacientes da enfermaria,
da emergéncia, dos internados na
enfermaria de cuidados especiais,
fazer sala de parto e acompanhar as
pacientes do “método canguru”.

O CRM-PB solicitou a
escala médica a direcao técnica do
HULW e informou a direcao geral
a necessidade de mais médicos. O
problema também foi relatado ao
Ministério Publico Federal, solicitando
providéncias urgentes.

SUPERLOTACAO NO
HOSPITAL INFANTIL
ARLINDA MARQUES

Na primeira quinzena de
fevereiro, o CRM-PB fiscalizou o
Hospital Infantil Arlinda Marques, em
Joao Pessoa, e constatou a denuncia
de pacientes e da imprensa de que
havia superlotacao na unidade. Nao
havia vagas para a internacao de
criancas que procuravam o hospital.
O Arlinda Marques ¢ referéncia
no atendimento de média e alta
complexidade para criancas e
adolescentes. Como o hospital
municipal do Valentina Figueiredo
nao estava internando pacientes,
mesmo os de baixa complexidade
estavam sendo encaminhados para o
Arlinda Marques, aumentando ainda
mais a grande demanda do hospital.

PB fiscalizou a Maternidade Frei
Damiao, localizada no bairro Cruz
das Armas, em Joao Pessoa, e

CAPA

HOSPITAL DO VALENTINA: FALTA DE MEDICOS
E SUBUTILIZACAO DO CENTRO CIRURGICO

O CRM-PB realizou uma inspecao no Hospital do Valentina, em
Joao Pessoa, no dia 13 de marco, apds a denuncia de que havia uma
defasagem de médicos na unidade de saude. Foi constatado, pela escala
médica apresentada, que em alguns dias apenas um ou dois médicos
estao no plantao do hospital que atende cerca de 200 criancas por dia na
emergéncia e em torno de 60 no ambulatorio. Além disso, o hospital possui
trés salas cirdrgicas, sendo que apenas duas estao sendo utilizadas e abaixo
de sua capacidade.

"0 hospital deveria ter pelo menos quatro médicos a cada turno e,
em alguns dias, ha apenas um profissional”, disse o diretor de fiscalizacao
do CRM-PB, Jodo Alberto Pessoa. O CRM-PB vem tentando intermediar
uma reuniao com o Ministério Publico Federal, os secretarios Estadual
e Municipal de Saude, além da diretoria dos hospitais do Valentina, do
Arlinda Marques e do Hospital Universitario Lauro Wanderley, que sao
referéncias no atendimento pediatrico em Joao Pessoa. “Frequentemente
estamos recebendo denuncias de médicos, pacientes e acompanhantes da
falta de estrutura, superlotacao, dentre outros problemas nos hospitais
infantis da Capital. Precisamos resolver esse problema urgentemente”,
completou Joao Alberto.

DIVERSAS IRREGULARIDADES NA
MATERNIDADE FREI DAMIAO
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s
Damidao tem uma situacao
precaria semelhante a
hospitais publicos municipais
estaduais da Paraiba. “E preciso

No dia 11 de marco, o CRM-  Frei

outros

identificou uma série de problemas,
como superlotacao, falta de
conservacaopredial, higieneprecaria
dos ambientes, falta de roupas de
cama e vestuario para pacientes
e profissionais, enfermarias sem
ventilacao e quentes, entre outras
irreqgularidades.  Joao  Alberto
Pessoa disse que a Maternidade

priorizar a saude e a resolucao
destes problemas para garantir um
atendimento digno a populacao
e a seguranca do ato médico”,
destacou. O relatério completo
sobre a vistoria foi encaminhado
a direcao do hospital, a Secretaria
Estadual de Saude e ao Ministério
Publico Estadual.




CAPA

TRAUMINHA DE MANGABEIRA: INFRAESTRUTURA
COMPROMETIDA, SUPERLOTACAO E BARATAS
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Nodia 12 defevereiro, aequipe
de fiscalizacdo do CRM-PB esteve no
Complexo Hospitalar de Mangabeira
Tarcisio Burtity — Ortotrauma e
interditou eticamente um dos dois
blocos cirurgicos do hospital. As salas
de cirurgia estavam com buracos no
teto, infiltracoes, ferrugem e mofo,
causando sérios riscos aos pacientes
e ao ato médico. O bloco ficou sem
funcionar por mais de 15 dias, até
que a Secretaria Municipal de Saude
fez as reformas necessarias e as salas
de cirurgia foram desinterditadas no
dia 12 de marco.

Este nao era, no entanto,
o Unico problema do hospital. A
unidade possui uma infraestrutura
precaria, com infiltracdes e buracos
nas paredes, aém de infestacao de
baratas na enfermaria, superlotacao
e demora na realizacdo de cirurgias.
Pacientes e acompanhantes
relataram a equipe do CRM-PB que,
durante o periodo de internacao,
precisam levar lencois, travesseiros,
colchoes e ventiladores.

Apos fiscalizagdo, que constan-
tou diversas irregularidades, a
direcdod do hospital reformou

as salas do bloco cirtrgicos e
a desinterdicdo do setor foi
realizada

FALTAM MEDICOS, MEDICAMENTOS E
INSUMOS EM HOSPITAL GERAL DE TAPEROA

Em fiscalizacao realizada no
dia 11 de abril no Hospital Geral de
Taperod, o CRM-PB constatou que
faltam medicagoes, insumos, roupa
para pacientes e funcionarios,
além da quantidade escassa de
médicos. “O hospital estd sendo
subutilizado, pois tem uma 6tima
estrutura, centro cirdrgico com
capacidade de realizar cirurgias
de média complexidade, higiene
adequada. No entanto, nao ha
médicos suficientes e os pacientes
estdao sendo encaminhados para
Campina Grande”, destacou o

diretor de fiscalizacdo do CRM-PB,
Joao Alberto Pessoa.

No dia 16 de abril, o
secretario executivo de Gestao de
Rede e Unidades de Saude, Geraldo
Medeiros, esteve no hospital de
Taperoa e informou ao CRM-PB que o
hospital passara para a gestao direta
do Governo da Paraiba, de forma
transitoria e excepcional, visando a
manutencao do servico. O hospital
era administrado pela Organizacao
Social (OS), Instituto Gerir, assim
como a maternidade Peregrino Filho
e o Janduhy Carneiro, em Patos.

INTERDICAO EM
HOSPITAL DE CUBATI

O CRM-PB interditou
eticamente os médicos do Hospital
Municipal Maria Lidia Gomes, na
cidade de Cubati, a 220km de Joao
Pessoa. A equipe de fiscalizacao
esteve no hospital geral da cidade,
no dia 11 de abril, e constatou
que nao havia médicos no local,
nem direcdo técnica. De acordo
com o diretor de fiscalizacao do
CRM-PB, Joao Alberto Pessoa,
s6 havia escala médica para o
sabado. “No restante dos dias, o
atendimento era feito apenas pela
enfermagem”, disse Joao Alberto.
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PATOS: MATERNIDADE PEREGRINO FILHO E HOSPITAL
JANDUHY CARNEIRO SOFREM COM FALTA DE RECURSOS

Desde o més de fevereiro o
CRM-PB vem recebendo denuncias
de falta de medicamentos, insumos
e exames na maternidade Peregrino
Filho, em Patos, que vinha colocando
em risco o atendimento aos
pacientes. Fornecedores do hospital
deixaram de atender as demandas
por falta de pagamento. Médicos
e outros profissionais de saude
também nao estavam recebendo
seus salarios regularmente. Em
marco a diretoria do CRM-PB esteve
na cidade para checar a situacao
e intermediar uma solucdago com
a Secretaria Estadual de Saude.
O CRM-PB comunicou a situacao
caotica ao Ministério Publico Federal,
ao Ministério Publico Estadual e ao
Ministério Publico de Contas.

Em reuniao no Tribunal
de Contas da Unidao, o Governo
do Estado e o Ministério Publico
elaboraram um Termo  de
Ajustamento de Conduta (TAC)
para que houvesse uma gestao
emergencial no hospital, até que
fosse feito um novo chamamento
para selecao de Organizacoes
Sociais. Tanto a maternidade
Peregrino Filho, quanto o Hospital
Janduhy Carneiro e o Hospital

de Taperoa sao estaduais, mas
administrados pela OS Instituto
Gerir. A SES se comprometeu

em fazer um remanejamento de
medicamentos e insumos de outros
hospitais do Estado para abastecer

sua estrutura fisica e superlotacad, além da falta de medicamentos e laboratorio precario.

emergencialmente a maternidade.
No entanto, no dia 12 de
abril, a equipe do CRM-PB retorna a
Patos e constata que a UTI Neonatal
da maternidade Peregrino Filho
nao tem mais condicoes de internar
criangas, pela falta de medicamentos
e insumos. A maternidade ¢é
interditada eticamente. Permanece
interditada até o dia 18 de
abril, quando a SES abastece a
maternidade novamente. Nesta
mesma visita a Patos do dia 12 de
abril, o CRM-PB também fiscaliza o
Hospital Regional Deputado Janduhy
Carneiro em constata problemas

gravissimos e sua estrutura fisica,
além da falta de medicamentos e
laboratorio precario, UTI com falta
de equipamentos e superlotacao.

“"O hospital apresenta um
clima de guerra em varios setores.
No Centro Cirurgico ha péssimas
condicdes, como um esgoto que
se abre a cada sete dias para
limpeza, infiltracdes nas paredes,
ar condicionado com vazamento e
baldes para conter a agua, piso de
concreto. Sao muitos problemas a
serem resolvidos”, disse o diretor
de Fiscalizacdo do CRM-PB, Joao
Alberto Pessoa.

HOSPITAL DE BAYEUX E INTERDITADO DUAS VEZES EM APENAS DOIS MESES

Em novembro do ano
passado, o CRM-PB interditou o
hospital Materno Infantil Joao
Marsicano, em Bayeux, apos
interdicao da Vigilancia Sanitaria
no bloco cirdrgico e na central de
esterilizacdo da unidade hospitalar.

Os gestores tiveram um prazo de
15 dias para fazer o contrato com
uma nova empresa para a central
de esterilizacdo e usar os monitores
cardiacos de outro hospital. No
entanto, nenhuma providéncia foi
tomada e o hospital teve que ser

interditado eticamente novamente
no dia 20 de dezembro. “Como uma
maternidade pode funcionar sem
esses equipamentos? E um risco para
a populacao e para os meédicos”,
destacou o diretor de fiscalizacao do
CRM-PB, Joao Alberto Pessoa.
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CAMARA DE VEREADORES DE ALHANDRA
FAZ RETRATACAO PUBLICA APOS
VEREADOR AGREDIR MEDICA
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A Camara de Vereadores do municipio de Alhandra
formalizou, no dia 8 de fevereiro, uma retratacao publica
a médica, Mariana Gadelha, da UBS Oiteiro Il. A acao foi
resultado de uma determinacao do CRM-PB apds constatar
que a médica foi intimidada e sofreu agressoes verbais de
um vereador do municipio. Apos a fiscalizacao, no dia 18 de
janeiro, as unidades basicas de saude da familia Oiteiro | e
Il foram interditadas eticamente pelo CRM-PB por falta de
segurancga.

A retratacao, além de ter sido lida pelo presidente da
Camara na sessao de 8 de fevereiro, foi entregue a diretoria
do CRM-PB no dia 14 de fevereiro pela secretaria de Saude
de Alhandra, Alba Kelly. Na ocasiao, ela garantiu que havera
guarda municipal nos PSFs continuamente para garantir a
seguranca dos profissionais e pacientes, e também apresentou
a escala dos médicos que trabalham nestes postos. Com isso, a
UBS foi desinterditada pelo CMR-PB.

O presidente do CRM-PB, Roberto Magliano, agradeceu
o empenho da secretaria em resolver o impasse e explicou
gque o Conselho é um 6rgao que vem contribuindo para o
melhoramento do atendimento médico nas unidades de
saude do Estado. “Nao estamos aqui apenas para fiscalizar e
punir. Queremos ajudar os municipios a terem cuidado com
a saude da populacao e que oferecam boas condicoes de
trabalho aos médicos”, disse o presidente, apds assinar o auto
de desinterdicao ética.

| —1

ESTADD DA PARAIBA
ot - CAMARA DOS VEREADORES DE ALHANDRA - PB

Oficio n®. 008/2019

Alhandra - PB, 0B de fevereiro de 2019,

Ao Senhor Doutor

CONS. ROBERTO MAGLIANO DE MORAIS
Presidente do CRM/PB

Referente: Ao pedido de retratacio publica.

Ao cumprimenta-los, a Cérara de Vereadores do Municipio de Alhandra-
PB, devidamente representads pelo Presidente desta Casa Legislativa, vem por meio
deste, formalizar o pedido de retratagio pablica, quanto ao fato ocorrido na USF Qiteiro
Il, em 17 de janeirc de 2019, entre o Vereador do Municipio Clévis Constanting,
conhecido por Cocd, fillado ao PP - Partido Progressista, e a servidora do Municipic de
Alhandra - P8, Sra. Mariana Gadelha, médica, onde em momente acalorado acabou por
se exaltar e proferiu palavras dsperas contra a servidora,

Que o colegiado, nem a presidéncia, coaduna com as atitudes agressivas
tomadas pelo colega parlamentar, ao passo que inclusive deixa de forma publica e
notdria, os mais sinceros pedidos de desculpas pelo ocorrido.

Na oportunidade, cumpro observar, mediante a preocupacio do Conselho
Representativo de Classe, em nome das pessoas supracitadas e demais que fazem parte,
que estamos providenciando juntamente com o Municipio de Alhandra, toda a estrutura
necessaria, com o fito de buscar maior seguranga acs profissionais da drea da salde, e
demais servidores.

Aproveito o ensejo para renovar nossos volos de elevada estima e
consideraglo, ficando & disposicho para auaisquer esclarecimentos adicionais, conforme

ata em anexo.

Atenciosamente,

FALTAM SEGURANCA E MEDICOS NA UPA DE CRUZ DAS ARMAS

A Unidade de Pronto

com tranquilidade e apresentar

destacou o presidente do CRM-PB,

Atendimento de Cruz das Armas,
em Joao Pessoa, estd com a
escala médica incompleta e com
profissionais e pacientes sofrendo
com a falta de seguranca. O
Conselho Regional de Medicina da
Paraiba (CRM-PB) deu prazo para
que a diretoria técnica resolva estes
problemas sob pena de interdicao
ética do exercicio profissional
dos médicos. A unidade precisa
providenciar seguranca adequada
para garantir que os profissionais
possam exercer sua profissao

ao CRM-PB a escala completa dos
médicos.

Em reunido realizada entre
a equipe médica e a diretoria do
CRM-PB, na noite da ultima quinta-
feira (25), os profissionais relataram
varios casos de inseguranca. “Os
médicos disseram que a UPA
conta apenas com segurancas do
patriménio. E preciso que haja
seguranca para as pessoas que
chegam para trabalhar, assim
como para os pacientes, mesmo
que seja uma seguranca privada”,

Roberto Magliano de Morais.

Além disso, nao ha médicos
suficientes para completar a escala
da unidade de saude. “Médicos
relataram que, por muitas vezes,
atendem até 100 pacientes em um
mesmo dia, por falta de outros
profissionais. Infelizmente, isso
nao pode acontecer. E preciso que
haja uma quantidade adequada de
médicos para atender a populagao
de forma segura”, disse o diretor
de fiscalizacao do CRM-PB, Joao
Alberto Pessoa.



PLEITO

ELEICAO PARA REPRESENTANTE
NO CFM SERA EM AGOSTO

No dia 28 de agosto de
2019 acontecerao as eleicoes
para a escolha dos candidatos
a membro efeito e suplente do
Conselho Federal de Medicina
(CFM), gestao 2019/2024. A
votacao serda das 8h as 20h, de
forma mista, ou seja, presencial
para os médicos residentes em Joao
Pessoa e Campina Grande e por
correspondéncia para os médicos
dos demais municipios paraibanos.

S6 serao validos os votos
com a chancela dos Correios e
que forem recebidos até o dia
28 de agosto de 2019 na Caixa
Postal do CRM-PB, ja impresso no
envelope. O kit de votacao sera
enviado via Correios. Somente
serao considerados validos os votos

CRM-PB

ELEICOES CFM
20719

dos médicos que estiverem quites
financeiramente com o Conselho.
Entre os dias 27 de maio
(a partir das 8h da manha) e 5 de
junho (até as 18h) fica aberto o
prazo para registro de chapa, na
sede do CRM-PB, na avenida Pedro
I, 1335, Centro, Joao Pessoa.
Cada estado da Federacao
e o Distrito Federal devera eleger
um conselheiro federal efetivo e

um conselheiro federal suplente. O
mandato dos novos membros do
CFM tera a duracao de 5 (cinco)
anos e se iniciard em outubro de
2019, com término em setembro

de 2024.

Confira todas as regras
do pleito na Resolucgo CFM
2.182/2018, disponivel no

endereco: https://bit.ly/2uSgal7 e
no site eleicoes.crmpb.org.br/

CRM-PB ARTICULA ACOES E RESOLUCAO SOBRE
TELEMEDICINA E REVOGADA

O CRM-PB nao mediu esforcos
para a revogacao e alteracao do texto
da resolucdo 2.227/2018, que iria
regulamentar a telemedicina no Brasil.
Em reunido na sede do CFM, no dia
6 de fevereiro, o presidente do CRM-
PB, Roberto Magliano de Morais, e o
vice-presidente, Antdnio Henriques
de Franca Neto, manifestaram a
insatisfacdo dos médicos paraibanos
em relacdo a estratégia adotada
pelo CFM e a sua pouca sensibilidade
em relacdo a opinidao dos médicos e
Presidentes dos CRMs de todo o pais.

Apds esta reunido, os
conselhos regionais publicaram nota
conjunta informando da insatisfacao
com a publicacao da resolucao. O
CRM-PB ainda realizou uma reuniao
plendria no dia 16 de fevereiro
para discutir cada um dos artigos
da Resolucao 2.227/18. Médicos e

F’ v ——
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Plenaria discutiu a resolucdo com médicos e representantes de entidades e coletou
sugestdes para mudancas e adequacdes do documento

representantes de diversas entidades
médicas debateram o documento
e apresentaram propostas de
melhorias e adequacbes ao texto.
Todas as sugestoes de alteracao
foram validadas e encaminhadas ao
CFM.

Diante disso, no dia 22 de
fevereiro, o CFM publicou uma nota,
informando a revogacao da resolucao
e que a pratica da telemedicina no
Brasil ficard subordinada aos termos
da Resolucao CFM n¢ 1.643/2002,
atualmente em vigor.
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Mais de 200 pessoas
representando cerca de 15
instituicoes e a sociedade civil
participaram do VI Seminario sobre
Criancas Desaparecidas, realizado
no dia 12 de fevereiro, no auditorio
do Conselho Regional de Medicina
da Paraiba (CRM-PB), em Joao
Pessoa. O objetivo do evento foi
promover um amplo debate sobre
como construir politicas e acoes de
enfrentamento a um problema tao
grave e, a0 mesmo tempo, pouco
discutido.
Deacordocomosespecialistas
e representantes de instituicoes que
participaram do evento, o grande
entrave para a nao solucao desse
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problema é a falta de informacao.
“Nao temos no pais um cadastro de
criangas desaparecidas, nao ha uma
integracao das informacgoes. NOs,
como cidadaos, temos a obrigacao
de promover essa luta até que todas
as criancas possam ser resgatadas,
e impedir que novas desaparecam”,
destacou o presidente da Comissao
de AcoOes Sociais do Conselho
Federal de Medicina (CFM), Ricardo
Paiva.

O presidente do CRM-PB,
Roberto Magliano de Morais,
destacou que o evento é um marco
importante para o conjunto de agoes
sociais que o Conselho desenvolve.
“Fiquei muito emocionado ao ver

hoje aqui tantas pessoas envolvidas
com o mesmo propdsito. Em um
pais com tantas noticias ruins,
vi hoje que ha varios caminhos
possiveis, apenas precisamos estar
unidos”, disse Magliano.

Além do CFM e CRM-PB,
o evento contou também com
explanacdes de representantes do
Ministério Publico de Sao Paulo
e da Paraiba, da Policia Civil e da
ONG Maes da Sé. Representantes
de diversas outras instituicoes,
além de médicos e estudantes de
Medicina, também puderam dar
suas contribuicoes e sugestoes
durante o debate aberto ao
publico.

CRM-PB PARTICIPA DE EVENTOS NO DIA MUNDIAL DE
CONSCIENTIZACAO SOBRE O AUTISMO

No Dia Mundial de Conscientizacao sobre o Autismo, 2 de abril,
o CRM-PB participou de uma sessao especial na Assembleia Legislativa
da Paraiba que discutiu o ingresso de alunos com autismo nas escolas
publicas e privadas do Estado. O conselheiro Bruno Leandro de Souza
representou o CRM-PB e destacou a importancia da inclusao de pessoas
com Transtorno do Espectro Autista nas escolas, a interacao entre
familiares, escola e a equipe de saude interdisciplinar, além de ressaltar a

necessidade de treinamento dos educadores para o rapido conhecimento

dos primeiros sinais, que podem direcionar para o correto diagnostico.
Ja no dia 6 de abril, o CRM-PB sediou o Férum “Cuidado
interdisciplinar no autismo: o que esperar?”. Profissionais de diversas
areas, como fisioterapia, nutricao, genética e neurologia promoveram
um amplo e importante debate cientifico sobre o tema. Destaque para a
palestra sobre genética e autismo, proferida pela médica geneticista Paula
Frassinette. A diretoria do CRM-PB foi representada pelos conselheiros

Joao Modesto e Bruno Leandro de Sousa.

CRM esteve presentes nas atividades relativas ao Dia
Mundial de Conscientizagdo sobre o Autismo



EDUCACAO MEDICA OFERECE CONTEUDO
CIENTIFICO ATUALIZADO E GRATUITO

O Conselho Regional de
Medicina da Paraiba (CRM-PB),
através do projeto de Educacao
Médica Continuada (EMC), vem
disponibilizando conteudo cientifi-
co atualizado e gratuito aos médi-
cos do Estado. Sao cursos, simpé-
sios, encontros que sao realizados
nas cidades de Joao Pessoa, Campi- :
na Grande, Cajazeiras, Sousa. —_— e

“A necessidade de recicla-

gens periodicas é importante. Por CRM'PB MINISTRA CURSO SOPRE
isso, oferecemos revisdes atualiza- MED'CINA BASEADA EM EVI DENCIAS

das de temas alusivos as patologias
de maior prevaléncia em nosso
meio, em diversas especialidades
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O médico e professor Luis Claudio Correia ministrou em Joao
Pessoa e Campina Grande o curso intensivo de Medicina Baseada em
da Medicina”, ressaltou o coorde- Evidéncias. O curso foi promovido pelo CRM-PB, através do Programa de
nador da EMC e segundo vice-pre- Educacao Médica Continuada, em parceria com a Sociedade Brasileira de
sidente do CRM-PB, Jo3o Modesto. Cardiologia (Regional Paraiba), Sociedade Brasileira de Endocrinologia e
Metabologia (regional Paraiba) e Sicredi.Na Capital, o evento aconteceu
nos dias 29 e 30 de marco e, na abertura, contou com a participagao
do segundo vice-presidente do CRM-PB e coordenador do Programa
de Educacao Médica Continuada, Joao Modesto, da presidente da
Sociedade Brasileira de Cardiologia (Regional Paraiba), Fatima Negri,
e do diretor cientifico da Sociedade Brasileira de Cardiologia (Regional
crever pelo site do CRM-PB (www. Paraiba), Antonio Eduardo de Almeida. J4& em Campina, o curso
crmpb.org.br). Mais informacdes: aconteceu nos dias 10 e 11 de maio e contou com a coordenacao do
2108-7212 vice-presidente do CRM-PB, Anténio Henriques.

Os cursos da Educagcao Mé-
dica Continuada sao gratuitos e
destinados aos médicos inscritos
nos Conselhos Regionais de Medi-
cina e aos estudantes de Medici-
na. Os interessados podem se ins-

CRM-PB PROMOVE CURSO SOBRE MALARIA E OUTRAS DOENCAS
TRANSMITIDAS POR INSETOS

Mais de 150 médicos e profissionais de satde participaram no
dia 26 de abril do curso sobre Malaria e outras doencas transmitidas
por insetos, no auditorio do CRM-PB. O curso também foi ministrado
em Campina Grande, no dia 17 de maio. A infectologista e professora
da UFPB, Ana lIsabel Vieira Fernandes, falou da importancia do
diagndstico rapido para que nao haja uma transmissao da doenga.
Neste ano, na Paraiba, foram notificados trés casos autdctones da
malaria, no municipio do Conde. Técnicas da Secretaria Estadual
de Saude também expuseram dados sobre as arboviroses, como
dengue, zika, chikungunya e febre amarela, mostrando como
deve ser feita a notificacdo dessas doencas, o fluxograma para o
diagnostico, além de apresentarem o trabalho de prevencao que
vem sendo feito no Estado. A capacitacao faz parte das atividades do
Programa de Educa¢ido Médica Continuada do CRM-PB, coordenado A professora Ana Isabel Vieira Fernandes destaacou a necessi-
pelo sequndo vice presidente Jodo Modesto. dade de diagndstico rapido para evitar a transmissao
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EDUCACAO MEDICA

MEDICOS E ESTUDANTES PARTICIPAM DO I
ENCONTRO ETICO-CIENTIFICO DE SOUSA
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O Il Encontro Etico Cientifico
do Conselho Regional de Medicina
da Paraiba (CRM-PB), realizado no
auditério da Universidade Federal
de Campina Grande (UFCG) - cam-
pus Sousa, entre os dias 6 e 8 de
junho, promoveu debates, confe-
réncias, discussao, roda de conversa
com os estudantes, apresentacao
artistica e ainda uma homenagem a
médicos da regiao com mais de 50
anos de profissao. O encontro fez
parte do Programa de Educacao
Médica Continuada, realizado pelo
CRM-PB.

De acordo com o presidente
do CRM-PB, o evento superou as ex-
pectativas e foi muito bem recebido
pelos participantes. “Comecamos o
encontro homenageando grandes
profissionais que marcaram a his-
téria da saude de Sousa. Sao pro-
fissionais que salvaram muitas vidas
e estao trabalhando para fazer de
Sousa uma grande cidade. Reconhe-
cer o trabalho destes profissionais &
uma obrigacao”, disse o presidente.

Ele ainda destacou a opor-
tunidade de didlogo entre os mé-
dicos, estudantes de Medicina e o
CRM. “Fizemos um debate muito
interessante com os jovens médicos
e também os médicos com um tem-
po maior de experiéncia na carrei-
ra, que nos colocaram, em primeiro,
quais sao os problemas que estao
enfrentando no seu dia a dia. Posso
dizer que o Conselho de Medicina
aprendeu muito mais do que pode
contribuir”, ressaltou.

A palestra sobre telemedici-
na ministrada pelo presidente do
CRM-PB, Roberto Magliano, e as
homenagens a médicos da regiao
de Sousa iniciaram o evento, na
quinta-feira (6), a noite. Na sexta

Il Encontro Etico Cientifico foi realizado entre os dias 6 e 8 de junho, no auditério
da UFCG, em Sousa

(7) pela manha, o evento come-
¢ou com uma palestra ministra-
da pelo diretor do Departamento
de Fiscalizacado do CRM-PB, Joao
Alberto Morais Pessoa, presidida
pelo médico Mizael Fernandes. Na
palestra, Joao Alberto destacou os
casos mais graves encontrados nas
vistorias realizadas nas unidades de
saude do Estado, como problemas
de infraestrutura, higiene, falta de
medicamentos e superlotacao.

Logo apos, foi realizada uma
roda de conversa entre médicos,
conselheiros e estudantes de medi-
cina. O estudante de medicina da
Faculdade Santa Maria, Luiz Arthur,
destacou a importancia do evento
para regiao. “O encontro vai além
da proposta das discussoes “ético
cientificas”, ele estd colaborando
para o alicerce do jovem médico”,
disse.

Na tarde da sexta-feira, o
evento contou com conferéncia
sobre antibioticoterapia, ministra-
da pela infectologista Ana Isabel e
presidida pelo médico Pablo Leitao,

além de uma palestra sobre vacina-
¢ao ministrada pelo pediatra Bruno
Leandro e presidida pelo médico
Philipe Oliveira. O dia foi finaliza-
do com a palestra sobre oncologia,
proferida pelo vice-corregedor do
CRM-PB Klecius Leite Fernandes e
presidida pela médica Ana Beatriz
Sarmento.

No sadbado (8), trés palestras
finalizaram o evento. A primeira
teve como tema a malaria, foi pre-
sidida pelo médico Ricardo Rocha e
ministrada pela médica Ana Isabel
Fernandes. A segunda sobre trans-
tornos da ansiedade contou com a
médica Marcia Santos como confe-
rencista e foi presidida por Helda
Pires. O evento foi encerrado com
a palestra “Manifestacbes psiquia-
tricas em doencas clinicas”, com a
médica Marcia Santos.

O encontro foi uma realiza-
¢cao do Conselho Regional de Medi-
cina da Paraiba e teve como parcei-
ros a Sicredi Sousa, Unimed Sousa,
a Prefeitura de Sousa e o Hospital
Metropolitano de Patos.



CRM-PB E CONTRA A ABERTURA DE NOVAS
ESCOLAS DE MEDICINA

O CRM-PB nao concorda com
a liberacao da oferta de novos cur-
sos de Medicina, nem novas vagas,
em instituicoes de ensino superior
em todo o pais. A abertura de no-
vos cursos estad suspensa desde o
ano passado, quando o governo do
ex-presidente Michel Temer decidiu
que era necessario avaliar e ade-
quar a forma¢ao médica no Brasil.
Na ultima sexta-feira (7), no entan-
to, o Ministério da Educacao (MEC)
sinalizou que estuda liberar novas
vagas e cursos no segundo semes-
tre deste ano.

"O CRM-PB se posiciona to-
talmente contrario a esta liberacao
do MEC. Ja temos muitas escolas
de Medicina no pais, mas elas es-
tdo nos grandes centros. E preciso
interiorizar os médicos. Essa logica

11l SIMPOSIO
PARAIBANO DE
CARDIOMETABOLISMO

O CRM-PB, em parceria
com a Sociedade Brasileira de
Endocrinologia e Metabologia e a
Sociedade Brasileira de Cardiologia
- Regionais Paraiba, realizaram
no dia 16 de marco o Il Simposio
Paraibano de Cardiometabolismo.
O evento contou com a participacao
dos médicos Ruy Lyra (PE), Daniel
Branco de Araujo (SP) e Helman
Campos Martins (PB).

de tentar resolver o problema ‘por
transbordamento’ nao corrige a
desigualdade na distribuicao des-
tes profissionais. Para interiorizar, é
necessario uma politica que dé con-
dicoes para fixar os médicos nas pe-
quenas cidades. Propomos uma car-
reira de estado para médicos, com
melhores salarios e estabilidade no
emprego”, afirmou o presidente do
CRM-PB, Roberto Magliano de Mo-
rais.

De acordo com a Demografia
Médica 2018, do Conselho Federal
de Medicina (CFM), ha 289 esco-
las de Medicina no pais, que ofer-
tam 29.271 vagas. Na Paraiba, sao
nove escolas (trés publicas e seis
privadas), oferecendo 975 vagas. O
numero de vagas por 100 mil habi-
tantes da Paraiba é quase o dobro

CURSO DE
EMERGENCIAS
OBSTETRICAS

15 e 16 de
realizou o

dias
fevereiro, o CRM-PB
curso de Emergéncias Obstétricas
do Programa de Educacdao Médica

Nos

Continuada, em Jodo Pessoa.
A capacitacao reuniu mais de
150 participantes e teve como
professores os médicos Francisco
Lazaro P de Souza (SP), Alvaro Luiz
Lage Alves (MG) e Lucas Barbosa da
Silva (MG).

da média nacional. No estado pa-
raibano, sao 24,2 vagas por 100 mil
habitantes, numero inferior apenas
ao do Tocantins. No pais, ha 14,1
vagas por 100 mil habitantes e no
Nordeste, este indice é de 12,6. A
proporcao de médicos por habitan-
tes em Joao Pessoa é semelhante a
da Suica.

A intencao de liberar novas
vagas e cursos de Medicina pelo
MEC foi exposta durante o XII Con-
gresso Brasileiro da Educacao Supe-
rior Particular, em Belo Horizonte,
na ultima sexta-feira (7), pelo dire-
tor de Regulacao da Educacao Su-
perior da Secretaria de Regulacao
e Supervisao da Educacao Superior
(Seres) do MEC, Marco Aurélio de
Oliveira.

JOAO MEDEIROS
ASSUME PRESIDENCIA
DA APMED

O conselheiro e ex-
presidente do CRM-PB, Joao
Medeiros  Filho, assumiu a
presidéncia da Academia Paraibana
de Medicina (APMED), no dia 19
de dezembro de 2018, em sessao
solene. A ocasiao também marcou
a celebracao do 38¢ aniversario da
APMED e posse da diretoria para o
biénio 2018-2020.

Criada com o objetivo de
promover e estimular as atividades
médicas que visam a elevacao
cientifica e cultura da classe, a
APMED é constituidade 40 cadeiras,
sendo seus patronos escolhidos
entre médicos paraibanos que
se destacaram em suas vidas
profissionais, engrandecendo a
Medicina paraibana.
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SAUDE MATERNA

FALTA DE MATERNIDADES CAUSA
SUPERLOTACAO E AUMENTO DA
MORTALIDADE MATERNA NA PARAIBA

18

Quase 60% dos partos
realizados na Paraiba sao feitos nas
cidades de Joao Pessoa e Campina
Grande. Dos 223 municipios
paraibanos, 116 nao realizam este
procedimento e agrande maioria das
mulheres do interior do Estado tem
sido encaminhada para o Instituto
de Saude Elpidio de Almeida (ISEA),
em Campina Grande. Esses dados
fazem parte de um estudo realizado
pelo Conselho Regional de Medicina
da Paraiba (CRM-PB), coordenado
pelo vice-presidente do o6rgao, o
obstetra Antonio Henriques.

"Esta  concentracao de
maternidades e profissionais nas duas
maiores cidades do Estado causa
superlotacao e problemas graves na
assisténcia as maes e seus bebés”,
destaca o médico. De acordo com o
"Observatorio da Crianca”, publicado
pela Fundacao Abring, em abril deste
ano, a Paraiba é o terceiro estado do
Brasil com o maior niUmero de mortes
de maes: a cada 100 mil partos de
nascidos vivos, ha 87,4 Obitos. O
estado esta distante da me ta de 35
Obitos estabelecida pela Organizacao
das Nacoes Unidas (ONU).

Para discutir este
problema,o CRM-PB realizou uma
audiéncia publica, no inicio de
dezembro do ano passado, na
delegacia do Conselho em Campina
Grande, com representantes do
poderes publicos. Além de debater
estes dados, a sessao propds uma
nova maternidade publica em
Campina Grande.

Segundo o vice-presidente
do CRM-PB, o problema se torna
mais grave em Campina Grande
por concentrar pacientes vindas do

Audiéncia publica reuniu representantes do poderes publicos e propds uma nova
maternidade publica em Campina Grande

interior paraibano e ainda de estados
vizinhos. Além disso, a cidade conta
apenas com uma maternidade
publica, o ISEA. “Ha uma estrutura
hospitalar insuficiente no interior do
estado, com equipes incompletas
para a assisténcia  obstétrica.
Também houve fechamento de
leitos obstétricos nos municipios de
pequeno e médio porte. Tudoissovem
contribuindo para o agravamento do
problema”, explicou.

Estudo do CRM-PB - O estudo
realizado pelo CRM-PB e intitulado
de “Assisténcia ao parto na Paraiba”
foi realizado no més de outubro de
2018, a partir de dados do Data SUS
(Departamento de Informatica do
Ministério da Saude) de 2016

“Constatamos que as
pacientes fazem uma verdadeira
peregrinacao para terem seus bebés.
Dos 223 municipios paraibanos, 116
nao realizaram nenhum parto no
ano de 2016. Ainda temos dados que
mostram que 61 municipios fizeram
apenas um parto por més”, afirmou
Antonio Henriques. Enquanto isso,
Joao Pessoa e Campina Grande
realizaram 58% dos partos do Estado.

O estudo também detalhou o
numero de leitos nas maternidades
das principais cidades paraibanas.
Joao Pessoa possui 287 leitos
publicos e Campina Grande, 215. Sao
as duas Unicas cidades que possuem
UTl materna e neonatal, além de
leitos para partos de alto risco.

Plano Integrado de
Enfrentamento a Sifilis - A Secretaria
Municipal de Saude de Joao Pessoa
lancou no final do ano passado o
Plano Integrado de Enfrentamento
a Sifilis, em parceria com o CRM-
PB, Coren, CRF, MPF, MPE, SES
e Samu. No Dia D do evento, 8
de dezembro, foram realizadas
diversas a¢des no Parque Solon de
Lucena, em Joao Pessoa, com testes
rapidos e orientacbes médicas e
multiprofissionais.

No dia 6 de dezembro,
o plano foi apresentando a mais
de 800 profissionais da atencao
primaria de Joao Pessoa, como
médicos, agentes comunitarios
de saude, farmacéuticos, técnicos
de enfermagem e enfermeiros
representantes das 200 equipes de
saude da familia.



PARAIBA GASTA R$2,50 AO DIA COM A

SAUDE DE CADA HABITANTE

Para cobrir as despesas com
a saude dos mais de 4 milhoes de
paraibanos, o governo, em seus trés
niveis de gestao (federal, estadual
e municipal), utiliza R$2,50 por
dia para cada habitante. Esse é o
resultado de uma analise detalhada
das informacbes mais recentes
disponiveis, relativas as contas
publicas do segmento em 2017.
Segundo o calculo inédito feito
pelo Conselho Federal de Medicina
(CFM), a partir de dados oficiais,
naquele ano, o gasto por habitante
com saude na Paraiba foi de R$
912,11. Os dados do Estado estao
abaixo dos nacionais, deixando a
Paraiba na base do ranking, na 182
posicao dos 26 estados.

No pais, o valor gasto com
a saude de cada um dos 207 milhoes
de brasileiros em 2017 foi de R$
1.271,65, ou seja, R$ 3,48 por dia.
Entre os 26 estados, esse valor varia
de R$ 703,67 no Para, aR$ 1.771,13,
em Roraima. Esses montantes
resultam da soma de recursos
de impostos e transferéncias
constitucionais da Uniao a cada uma
das unidades federativas e do que é
dispensado também pelos Estados
e Municipios, com recursos préprios
para pagamento de despesas
em Acoes e Servicos Publicos de
Saude (ASPS). Essas despesas
sao voltadas para a promocao,
protecao e recuperacao da saude
que atendam, simultaneamente, a

principios da Lei Organica da Saude
(Lei n28.080/1990).

Para o presidente do CRM-
PB, Roberto Magliano de Morais,
o valor nacional e, principalmente
da Paraiba, é insuficiente para
as demandas crescentes da
populacao. "“Os indicadores de
saude e as mas condicoes de
trabalho mostram que os valores
gastos com a saude ainda estao
muito abaixo do ideal”, destacou.
Além do subfinanciamento, outro
ponto destacado por ele é a ma
gestao dos recursos orcamentarios
disponiveis. Entre 2003 e 2017,
o Ministério da Saude deixou de
aplicar quase R$ 174 bilhdes do
que havia previsto.

JOAO PESSOA E A 8° CAPITAL DO PAIS COM MENOR
GASTO PER CAPITA EM ACOES DE SAUDE

Dentre as capitais brasileiras,
Joao Pessoa ocupa o oitavo lugar
no ranking das prefeituras que tem
0 menor gasto per capita em acoes
e servicos pubicos de saude com
recursos proprios dos municipios.
Considerando-se apenas as capitais
da regiao Nordeste, Joao Pessoa
fica com o terceiro lugar de menor
investimento. Esses dados fazem
parte de uma andlise feita pelo CFM
sobre as contas da saude, declaradas
no Sistema de Informagoes sobre os
Orcamentos Publicos em Saude (Siops),
do Ministério da Saude, em 2017.

O levantamento mostra
também os dados de anos anteriores.
No caso de Joao Pessoa, os gastos
diminuiram nos ultimos quatro
anos analisados. Enquanto que em
2013, a prefeitura investiu R$383,55
por cada um de seus mais de 800

mil habitantes, em 2017, esse
investimento caiu para R$326,99.
"Esses valores sao insuficientes para as
demandas crescentes da populacao.
Os indicadores de saude e as mas
condicoes de trabalho mostram
que os valores gastos com a saude
ainda estao muito abaixo do ideal”,
ressaltou o presidente do CRM-PB,
Roberto Magliano de Morais.

Assim como no pais, na Paraiba,
0s municipios com menor numero de
habitantes arcam com uma despesa
per capita maior. As cinco cidades
com maior gasto per capita em acoes
e servicos publicos de saude com
recursos proprios dos municipios tem
em torno de 2 mil habitantes: Parari,
Coxixola, Sao José do Brejo do Cruz,
Quixaba e Zabelé. Ja as cidades com
menor gasto sao Sousa, ltabaiana,
Mari, Triunfo e Mamanguape.

Analisando-se apenas as oito
cidades paraibanas mais populosas,
as prefeituras que mais investiram
em saude em 2017 foram: Cabedelo,
Joao Pessoa, Campina Grande,
Bayeux, Santa Rita, Patos, Cajazeiras
e Sousa.

Ranking nacional - Cerca
de 2.800 municipios brasileiros
gastaram menos de R$ 403,37 na
saude de cada habitante durante o
ano de 2017. O levantamento do
CFM também mostrou que, entre
os mais altos valores per capita em
2017, estao os das duas menores
cidades do Pais. Com apenas
839 habitantes, Bora (SP) aplica
R$ 2.971,92. Em segundo lugar,
aparece Serra da Saudade (MG),
cujas despesas em acoes e servicos
de salde alcancaram R$ 2.764,19
por pessoa.
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CONSELHEIRO FEDERAL

Dalvélio de Paiva Madruga
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SAEME
O Sistema de Acreditacao de
Escolas Médicas - SAEME, um

instrumento de avaliacao de cursos
de Medicina capitaneado pelo
Conselho Federal de Medicina
(CFM) e a Associacao Brasileira de
Educacao Médica (ABEM), recebeu
o status de reconhecimento da

World Federation for Medical
Education (WFME) - uma
instituicdo  mundial composta

por seis federacoes de educacao
médica, uma de cada continente.
O periodo de reconhecimento é
de dez anos, até 30 de abril de
2029. A medida confere um selo de
qualidade internacional ao Saeme
e também o eleva a condicao de
Unica acreditadora de escolas
médicas brasileiras das quais
deverao advir os egressos que
desejem submeter-se ao exame da
ECFMG (Educational Commission
for Foreign Medical Graduates).
Vitoria para o Brasil com o imenso
apoio do Conselho Federal de
Medicina e da Associacao Brasileira
de Educacao Médica (ABEM)!

CFM apresenta primeiro
levantamento com
Fiscalizacbes em Hospitais

Em 102 salas cirurgicas fiscalizadas
pelos Conselhos Regionais de
Medicina (CRMs), em 2018, um
total de 33% ndo tinha foco
cirdrgico com bateria; 22% nao
possuiam negatoscopio para a
leitura de imagens; 16% também
nao contavam com carro para
anestesia ou monitor de pressao
nao invasivo; e 12% nao dispunham
de equipamentos basicos como
fio guia e pinca condutora, entre
outros problemas.

Forum de Cirurgia
No dia 3 de maio, durante o
XXXIIl Congresso Brasileiro de

Cirurgia, ocorreu o Il Férum de
Cirurgia Geral do Conselho Federal
de Medicina - Camara Técnica
de Cirurgia do CFM. O evento
aconteceu no Centro Internacional
de Convencgdes do Brasil (CICB),
em Brasilia (DF) e discutiu temas
como o mercado de trabalho e as
competéncias das especialidades
cirdrgicas.

Forum Médico Jovem

A garantia de condicoes para
buscar uma vida plena, com
vigilancia e autocuidado frente
a qualidade de vida, atividade
fisica, os caminhos e desafios
foram discutidas em Teresina
(PI), na Jornada de integracao
e vivéncia do médico jovem. Ao
final do encontro, os participantes
ressaltaram a necessidade de
criacao de Comissoes de Integracao
dos médicos jovens em todos os 27
Conselhos Regionais de Medicina
do Pais.

Férum Ensino Médico 30/31
A qualidade do internato e a
valorizacao dos preceptores
nortearam as discussoes do X
Forum Nacional de Ensino Médico,
promovido pelo CFM, nos dias 30 e
31 de maio, em Fortaleza.

Conselho Federal de Medicina
e Ministério Publico Federal
O CFM e o Ministério Publico
Federal (MPF) caminham para
o estabelecimento de uma
agenda conjunta em temas de
saude. A intencao foi formada
durante audiéncia na sede da
Procuradoria Federal dos Direitos
do Cidadao (PFDC), em Brasilia
(DF). Participaram do encontro o
corregedor do CFM, José Fernando
Vinagre, e a subprocuradora-geral
da Republica, Deborah Duprat,
além do assessor juridico do CFM,

Turibio Pires, e, via teleconferéncia,
membros do Grupo de Trabalho
(GT) sobre Direitos Sexuais e
Reprodutivos dos Estados do Rio
de Janeiro e Rio Grande do Sul.
Comissao de  Assuntos
Politicos do CFM

Por meio da Comissao de Assuntos
Politicos (CAP), CFM, AMB, FENAM
e FMB vém desenvolvendo, no
ambito do parlamento brasileiro,
acao de aproximacao levando o
posicionamento dos médicos sobre
as grandes questdes nacionais
que por ali transitam. A Comissao
atua presencialmente junto aos
relatores de cada projeto que
julga relevante, esclarecendo os
parlamentares com argumentos
técnicos, apresentando pareceres
para as matérias de Saude e
Medicina que tramitam no
Congresso Nacional. Todo o
trabalho é divulgado por meio
da Agenda Parlamentar da Saude
Responsavel, uma  publicacao
que reune todos os projetos
em tramitacdo na Camara dos
Deputados e Senado Federal
cujo conteudo se relaciona ao
exercicio da Medicina e a oferta de
assisténcia em saude aos cidadaos.
A Agenda abrange desde Projetos
de Lei sobre piso salarial do médico,
abertura de escolas de medicina,
Avaliacao do egresso, Revalida,
além de projetos que claramente
colidem com o ato médico.



REDES SOCIAIS

EVENTO DISCUTE USO DE

E PUBLICIDADE MEDICA

O CRM-PB realizou, no dia 27
de abril, em sua sede em Joao Pessoa,
o | Férum sobre Publicidade Médica.
O evento, direcionado a médicos,
publicitarios e profissionais de areas
correlatas discutiu o atual cenario da
publicidade médica na Paraiba, sua
regulamentacao e legislacao, além de
diversos aspectos sobre o uso ético
das midias sociais para divulgar ciéncia
e o trabalho profissional dos médicos.
O principal objetivo do evento foi
informar aos profissionais a melhor
forma de divulgar seu trabalho sem
infringir a resolucao CFM 2.126/2015,
que orienta como os médicos devem
proceder para nao ferir o codigo de
ética médica e garantir sua protecao
e da populacao.

O evento foi aberto pelo
presidente do CRM-PB, Roberto
Magliano de Morais, que falou
que a nova diretoria tem discutido
bastante este tema e que a Comissao
de Divulgacao de Assuntos Médicos
(Codame) tem sido bastante atuante
na Paraiba. “O nosso objetivo nao
é cercear a divulgacao do trabalho
médico, mas organizar e informar o
que pode ser feito de forma ética.
Acredito que, pela ética, todos
podem ser beneficiados”, afirmou o
presidente do CRM-PB.

O diretor do Departamento
de Fiscalizacao do Conselho Federal
de Medicina (CFM), Emmanuel
Fortes, falou sobre as bases legais
que ditam as normas da propaganda
médica. “O CFM é uma autarquia
federal e trabalha com base na lei.
Todas as resolucoes sao elaboradas
de acordo com a lei, pois temos
responsabilidades com a saude
publica”, destacou Emmanuel
Fortes. Ele afirmou que as regras da
propaganda médica é respaldada
pelo Decreto Lei 4.113/42. "Pegamos

essa base legal e trazemos para
a contemporaneidade em nossa
Resolucao”, completou.

Ele ainda ressaltou que o CFM
recebe mais de mil consultas por
ano sobre as regras de publicidade.
“Os Conselhos de Medicina e os
médicos em geral sempre dao suas
contribuicoes para aprimorarmos as
normas, em reunides regulares que
fazemos”, disse. Por exemplo, utilizar
as redes sociais para a divulgacao
de precos e formas de pagamento,
bem como promocgdes de servicos e
clinicas médicas, é vedado. Também
nao se pode usar fotos que mostram
o "antes e depois” de cirurgias,
tratamentos e  procedimentos
estéticos, mesmo que conte com a
autorizacdo do paciente. “E preciso
ter prudéncia, evitar auto promogao
e sensacionalismo”, acrescentou.

Apbs a palestra do diretor de
fiscalizacao do CFM, os publicitarios
Maeve NObrega e Rayner Holmes
falaram sobre a importancia do
marketing e como fazer na pratica
de acordo com a ética médica. “A
publicidade é uma das ferramentas
para vender um servico. Qual seria
o melhor caminho para o médico?
Como fazer para se destacar de

| Forum sobre Publicidade Médica dis

cutiu aspectos legais dapublicidade médica

forma ética? Hoje temos muitas
formas de comunicacdo. E preciso
estudar cada caso para ver que
ferramenta traz melhor resultado”,
disse Maeve Nobrega.

O publicitario Rayner Holmes
destacou que é preciso se destacar
no mercado, mas nao se deve usar
apenas antigas estratégias para se
atingir novos objetivos. “E preciso
planejamento e informacdes sobre
seu publico alvo, ou seja, seus
pacientes. Nao se pode abandonar
os dados basicos dos pacientes,
mas temos que lembrar que agora
eles sao conectados em outras
formas de comunicacao”, disse.
Ele citou ferramentas importantes
como Google, Youtube, Facebook,
Instagram, Whatsapp. “Todos podem
ter acesso a essas pla§§taformas.
O grande desafio € como fazer um
anuncio relevante. E um novo mundo
que estd a disposicao para ser usado
por todos nés”, completou Rayner.

Ap6s as  palestras, os
participantes puderam participar de
um amplo debate, questionando e
tirando duvidas com os palestrantes. O
diretor de fiscalizacao do CFM ressaltou
que as normas podem ser acessadas no
portal do www.cfm.org.br.
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NOVO CODIGO DE ETICA MEDICA
ESTABELECE LIMITES, COMPROMISSOS E
DIREITOS PARA PROFISSIONAIS NO PAIS

O respeito a autonomia
do paciente, inclusive na fase
da terminalidade da vida; a
preservacao do sigilo profissional
na relacao entre médico e paciente;
o direito de o médico exercer
a profissao de acordo com sua
consciéncia; e a possibilidade de
recusa de atender em locais com
condicOes precarias, que expoem
ao risco pacientes e profissionais.
Esses sao alguns dos pontos do
novo Cédigo de Etica Médica

Avancos - Para facilitar a
compreensao das novas diretrizes,
0 novo texto mantém o mesmo
numero de capitulos, que abordam
principios, direitos e deveres
dos médicos. Entre as principais
novidades estd o respeito ao
médico com deficiéncia ou doenca
cronica, assegurando-lhe o
direito de exercer suas atividades
profissionais nos limites de sua
capacidade e também sem colocar
em risco a vida e a saude de seus
pacientes. Também ficou definido
que o uso das midias sociais pelos
médicos sera regulado por meio
de resolucoes especificas, o que
valera também para a oferta
de servicos médicos a distancia
mediados por tecnologia.

Placebo e Sigilo - No
ambito das pesquisas em
medicina, o novo Codigo de Etica
Médica manteve a proibicao do
uso do placebo de maneira isolada
em experimentos, quando houver
método profilatico ou terapéutico
eficaz. Outro avanco incorporado
ao Codigo é a obrigacao da

apresentado pelo Conselho Federal
de Medicina (CFM) e que entrou em
vigor no dia 30 de abril.Trata-se da
versao atualizada de um conjunto
de principios que estabelece os
limites, os compromissos e os
direitos assumidos pelos médicos
no exercicio da profissao.

Essa é a etapa final de
um processo de quase trés anos
de discussoes e analises que
atualizaram a versao anterior
que vigorava desde abril de 2010

elaboracao do sumario de alta
e entrega ao paciente quando
solicitado (documento importante
por facilitar a transicio do
cuidado de uma forma mais
segura, orientando a continuidade
do tratamento do paciente e
realizando a comunicacao entre
os profissionais e entre servicos
médicos de diferentes naturezas).
Da mesma forma, o CEM autoriza
o médico, quando for requisitado
judicialmente, a encaminhar cépias
do prontuario sob sua guarda
diretamente ao juizo requisitante.
No cédigo anterior, esse documento
deveria ser disponibilizado ao perito
médico nomeado pelo juiz.
Tradicdo - O processo de
revisao do CEM aliou o espirito

inovador a preservacao dos
principios deontologicos da
profissao. Entre as diretrizes

mantidas, estdao a consideracao a
autonomia do paciente e o respeito
a sua dignidade quando em estado
terminal, a preservacao do sigilo
médico-paciente e a protecao
contra conflitos de interesse na

(Resolucao CFM N2 1.931/2009).
Os debates, que foram abertos a
participacao de toda a categoria
médica - seja por meio de
entidades ou pela manifestacao
individual dos profissionais -
permitiram modernizar o texto
anterior, incorporando artigos
que contemplam mudancas
decorrentes de avancos cientificos
e tecnologicos, assim como
novos contextos na relacao em
sociedade.

atividade médica, de pesquisa e
docéncia.

Diretrizes “Tanto na
revisao do Codigo realizada em
2009, como desta vez, mantemo-
nos fiéis as diretrizes norteadoras
estabelecidasem 1988, baseadas na
dignidade humana e na medicina
como a arte do cuidar”, ressalta
o coordenador da Comissao
Nacional de Revisao do Cdédigo
de Etica Médica e presidente do
CFM, Carlos Vital. Com o intuito de
assegurar o cumprimento do Ato
Médico, o Codigo de Etica garante
ainda a valorizacao do prontuario
como principal documento da
relacao profissional; a proibicao
a cobranca de honorarios de
pacientes assistidos em instituicoes
que se destinam a prestacao de
servicos publicos; e o reforco a
necessidade de o médico denunciar
aos CRMs aquelas instituicoes
publicas ou privadas que nao
oferecam condicoes adequadas
para o exercicio profissional ou nao
remunerem digna e justamente a
categoria.



