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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DA PARAIBA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

LICITACAO MODALIDADE PREGAO ELETRONICO: N° 11/2018
Protocolo CRM-PB n°5930/2018
Processo de Servicos CRM-PB n° 0131/2018

TIPO: Menor Preco Global
OBJETO: Contratagdo de prestagao de servigos de portaria.

De conformidade com as disposigdes da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, pelos Decretos
3.555/2000 e 5.450/2005, Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, Lei n°® 8.666, de 21
de junho de 1993 e suas alteragdes, Instrugoes Normativas ns® 02/2008 e 5/2018, do Ministério do
Planejamento Or¢camento e Gestdo e, subsidiariamente, pelas Leis 8.078/90. Lei 8.666/93, 9.784/99
e suas alteragoes e demais normais aplicdveis a espécie.

DOCUMENTOS INTEGRANTES DESTE EDITAL:
Anexo I — Termo de Referéncia;
Anexo II — Planilha de precos;
Anexo III — Planilhas de custos e formacao de pregos;
Anexo IV — Minuta de contrato;
Anexo V - Minuta de Declaragao para Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte.

INFORMACOES SOBRE O CERTAME:
Data da abertura: 14/12/2018
Horéario: 14h (horéario de Brasilia)
Local: Av. Dom Pedro II, 1335 — Centro. Jodo Pessoa-PB
Retirada de edital: www.crmpb.org.br (secdo de licitagdes)

FORMALIZACAO DE CONSULTAS E RETIRADA DO EDITAL:
Expediente: Segunda a Sexta-feira. Das 8h as 17h.
Telefone: (83) 2108.7200.
Endereco: Av. Dom Pedro II, 1335, Centro. Joao Pessoa-PB. CEP: 58.040.440
E-mail: crmpb@crmpb.org.br
Site: www.crmpb.org.br

OBSERVACOES:
Nao havendo expediente na data marcada para a abertura deste certame, fica a reunido adiada
para o primeiro dia Util subsequente, 8 mesma hora e local, desde que nao haja comunicagdo da
Comissao Permanente de Licitagao.
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O CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DA PARAIBA, por intermédio de seu
Presidente, ROBERTO MAGLIANO DE MORAIS, torna publico que se encontra aberta, nesta
unidade, licitagdo na modalidade Pregdo Eletronico, tipo MENOR VALOR GLOBAL, a ser
realizada no dia 14/12/2018 &s 14h, horario de Brasilia em sessao publica pelo Pregoeiro Alessandro
Soares Andrade e equipe de apoio composta por Maria do Desterro Gomes e Valéria de Lourdes
Teixeira de Carvalho, designados pela Portaria n° 07/2017, por meio do Sistema Eletronico de
Administragcdo de Compras, através do site www.comprasnet.gov.br, de conformidade com as
disposi¢des da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, pelos Decretos 3.555/2000 e 5.450/2005, Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas
alteracoes e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie, bem como as condigdes
estabelecidas a seguir:

DO OBJETO

1.1 O Pregdo Presencial Amplo tem por objeto a contratagdo de empresa especializada para
prestacdo de servicos de portaria para a Sede, conforme especificagdes constantes do
Termo de Referéncia (Anexo I), consistentes em: Anexo I — Projeto Basico (conforme IN
SLTI/MPOG n © 02/2008 e 05/2017);

ITEM TIPO DE POSTO NUMERO DE POSTOS

I AUXILIAR DE PORTARIA - DIURNO |
(12 horas diurnas de segunda a domingo)

I AUXILIAR DE PORTARIA - NOTURNO 1
(12 horas noturnas de segunda a domingo)

TOTAL 2

1.2  Para o atendimento da eventual necessidade de acréscimo no nimero de postos
estabelecidos neste Termo de Referéncia, os mesmos deverdo ser implantados ou
desativados, mediante aviso prévio do Conselho Regional de Medicina do Estado da
Paraiba com 12 horas de antecedéncia, a partir do momento em que o Conselho, tomar
conhecimento do fato ou da acdo que motive a implantagdo do posto, ou da sua
desativacao.

1.3 O valor do prego da diaria do posto adicional, que podera ser qualquer um dos postos
previstos no termo de referéncia (I, II), serd cobrado proporcionalmente em relagdo ao
valor do preco mensal do respectivo posto, tendo por base o percentual de desconto
fornecido pela licitante ao final dos lances do pregao;

13.1 Assim, o calculo da diéria serd o valor correspondente ao resultado da subtragdo
do valor inicial do posto apresentado pelo licitante em sua proposta escrita (I, II)
pelo percentual do desconto final fornecido pela licitante apos os lances verbais,
dividido pelo niamero de dias do més, que fica estabelecido em 30 dias.
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2 - DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO

2.1. DIA: 14 de dezembro de 2018
HORARIO:14h (horario de Brasilia/DF)

Local/End. Eletronico: www.comprasnet.gov.br
CODIGO UASG: 389184

2.2 O edital também podera ser obtido por meio do endereco eletronico
http://www.crmpb.org.br, apés o preenchimento do cadastro especificado na pagina. Informagdes
adicionais poderdo ser obtidas junto ao Pregoeiro e a Equipe de Apoio pelo e-mail

valeria@crmpb.org.br ou sando@crmpb.org.br , por correspondéncia enderecada ao Sr. Pregoeiro
para o enderego —Av. Dom Pedro II, 1335, Torre, Jodo Pessoa-PB , telefone ...(83) 2108.7205.

3 DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO
3.1 Poderdo participar deste Pregéo os interessados que estiverem previamente credenciados
no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - Sicaf e perante o sistema eletrdnico
provido pela Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério do
Planejamento, Or¢camento e Gestdo (SLTI), por meio do sitio www.comprasnet.gov.br.

3.1.1 Para ter acesso ao sistema eletronico, os interessados em participar deste Pregdo deverado
dispor de chave de identificagdo e senha pessoal, obtidas junto a SLTI, onde também deverao
informar-se a respeito do seu funcionamento e regulamento e receber instrugdes detalhadas
para sua correta utilizagao.

3.1.2 O uso da senha de acesso pelo licitante € de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transacdo por ele efetuada diretamente, ou por seu representante, ndo cabendo ao
provedor do sistema ou ao CRM-PB responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso
indevido da senha, ainda que por terceiros.

3.2 Poderdo participar deste Pregdo Eletronico, os interessados que atenderem a todas as
exigéncias, inclusive quanto a documentagao constante deste Edital e seus anexos.

3.3 Nao poderiao participar:

3.3.1 Os interessados que se encontrem sob faléncia, concordata, concurso de credores,
dissolugdo, liquidacdo ou em regime de consorcio, qualquer que seja sua forma de
constitui¢do, cooperativas, empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, nem aqueles
que tenham sido declarados inidoneos para licitar ou contratar com a Administragao Publica
ou punidos com suspensao do direito de licitar e contratar pelo CRM-PB.

3.3.2 Empresas prestadoras que tenham como socios, gerentes ou diretores, membro ou
servidor em exercicio no CRM-PB, ocupante de cargo de dire¢do, ou, ainda, conjuge,
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companheiro ou parente até o terceiro grau, inclusive, em linha reta, colateral ou por

afinidade, bem como empregados a serem utilizados no fornecimento que sejam parentes até
o terceiro grau dos respectivos membros ou servidores do CRM-PB.

4-DO ENVIO E DA PROPOSTA DE PRECOS

4.1 - A empresa interessada em participar do certame devera encaminhar sua proposta exclusivamente
por meio eletronico através do sitio www.comprasnet.gov.br, a partir da data da liberacao do edital

até a data da abertura.
4.2 — As licitantes deverdo elaborar suas propostas, com observancia das seguintes condigdes:

a. Redigir sua oferta em portugués, sem emendas, rasuras, cotagdes alternativas ou entrelinhas,
fazendo constar nome e o numero do seu registro no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

b. Indicar enderego, e-mail, telefone de contato, bem como fazer mengdo ao ntimero deste
Pregdo Eletronico, ao dia e a hora da realizacdo de sua sessao publica;

c. Informar o prazo de validade da proposta, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias
corridos, contados do dia util imediatamente posterior ao indicado no preambulo deste Edital;

d. ATENCAO: Consignar o MENOR VALOR GLOBAL, observando a PLANILHA DE
FORMACAO DE PRECOS, constante do Anexo II do Edital, ficando estabelecido que na
hipotese de divergéncia entre um e outro, a Pregoeira adotard os unitarios para fins de
apuracao do real valor da proposta;

e. Incluir no preco ofertado todos os custos decorrentes da contratacdo, tais como: transporte,
mao-de-obra, impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
fretes, taxas e outras despesas incidentes ou necessarias a perfeita execucao dos servigos, na
forma prevista neste Edital.

4.3 - A proposta vencedora, ajustada ao valor do lance ou da negociacao realizada com o Pregoeiro,
devera ser anexada, em campo proprio disponibilizado pelo Comprasnet, no prazo estipulado apos a
convocacgao.

4.4 - Em nenhuma hipdtese poderdo ser alteradas as condi¢des de pagamento, prazos ou outra
qualquer que importe modificacdo dos termos da proposta apresentada, salvo no que tange aos pregos

ofertados, os quais poderdo ser reduzidos quando da fase de lances do certame.

4.5 - Nao caberé desisténcia da proposta, salvo por motivo justo, decorrente de fato superveniente e
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4.6 - A licitante devera declarar, em campo proprio do sistema eletronico, que cumpre plenamente os

aceito pelo Pregoeiro.

requisitos de habilitacdo e que sua proposta esta em conformidade com as exigéncias do edital.

4.7 - A licitante devera declarar, em campo proprio do Sistema, sob pena de inabilitagdo, que nao
emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, menores de dezesseis
anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir dos quatorze anos.

4.8 - A licitante enquadrada como microempresa ou empresa de pequeno porte devera declarar, em
campo proprio do Sistema, que atende aos requisitos do art. 3° da LC n° 123/2006, para fazer jus aos
beneficios previstos nessa lei.

4.9 - A declaragao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilita¢do, a conformidade da
proposta ou ao enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte sujeitara o licitante
as sangoes previstas neste edital.

4.10 - As propostas ficardo disponiveis no sistema eletronico.

4.11 - Qualquer elemento que possa identificar a licitante importa desclassificagdo da proposta, sem
prejuizo das sangdes previstas nesse edital.

4.12 - Até a abertura da sessdo, a licitante podera retirar ou substituir a proposta anteriormente
encaminhada.

4.13 - Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocacdo para contratagdo, ficam os
licitantes liberados dos compromissos assumidos.

5 - DAABERTURA DA SESSAO PUBLICA

5.1 - A abertura da sessdo publica deste Pregdo, conduzida pelo Pregoeiro, ocorrera na data e na hora
indicadas no predmbulo deste Edital, no sitio www.comprasnet.gov.br.

5.2 - Durante a sessdo publica, a comunicagdo entre o Pregoeiro e as licitantes ocorrera
exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo proprio do sistema eletronico.

5.3 - Cabem as licitantes acompanharem as operagdes no sistema eletronico durante a sessdo publica
do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios diante da inobservancia
de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexao.
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6 - DA CLASSIFICACAQO DAS PROPOSTAS

6.1 - O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas e desclassificara, motivadamente, aquelas que
ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital.

6.2 - Somente as licitantes com propostas classificadas participarao da fase de lances.

7 - DA FORMULACAO DE LANCES

7.1 - Aberta a etapa competitiva, as licitantes classificadas poderdo encaminhar lances sucessivos,
exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo imediatamente informados do horario e valor
consignados no registro de cada lance.

7.2 — ATENCAO: Os lances deverdo ser formulados pelo MENOR VALOR GLOBAL.

7.3 - As licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado e as regras de
aceitacgéo.

7.4 - As licitantes somente poderdo oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado no
sistema.

7.5 - Durante o transcurso da sessao, as licitantes serdo informadas, em tempo real, do valor do menor
lance registrado, mantendo-se em sigilo a identificagdo do ofertante.

7.6 - Em caso de empate, prevalecera o lance recebido e registrado primeiro. Os lances apresentados
e levados em consideragdo para efeito de julgamento serdo de exclusiva e total responsabilidade da
licitante, ndo lhe cabendo o direito de pleitear qualquer alteracao.

7.7 - Durante a fase de lances, o Pregoeiro poderéd excluir, justificadamente, lance cujo valor seja
manifestamente inexequivel.

7.8 - Se ocorrer a desconexdao do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances, e o sistema eletronico
permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos
realizados.

7.9 - No caso de a desconexdo do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessao
do Pregdo serd suspensa automaticamente e terd reinicio somente apos comunicacao expressa aos
participantes no sitio www.comprasnet.gov.br.

7.10 - A etapa de lances da sessdo publica sera encerrada por decisdo do pregoeiro. O sistema
eletronico encaminharé aviso de fechamento iminente dos lances, com indicag¢ao do periodo de tempo
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para apresentagdao de lances, findo o qual a etapa de lances sera automaticamente encerrada de

maneira aleatdria pelo proprio sistema.

8 - DO BENEFICIO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

8.1 - Apods a fase de lances, se a proposta mais bem classificada nao tiver sido apresentada por
microempresa ou empresa de pequeno porte, e houver proposta de microempresa ou empresa de
pequeno porte que seja igual ou até 5% (cinco por cento) superior a proposta mais bem classificada,
proceder-se-a da seguinte forma:

8.1.1 A microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada podera, no
prazo de 5 (cinco) minutos, apresentar proposta de preco inferior a do licitante mais bem
classificado e, se atendidas as exigéncias deste edital, ser contratada.

8.1.2 Nao sendo contratada a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem
classificada, na forma do subitem anterior, ¢ havendo outros licitantes que se enquadram na
condi¢do prevista no caput, estes serdo convocados, na ordem classificatéria, para o exercicio
do mesmo direito.

8.1.3 A convocada que ndo apresentar proposta dentro do prazo de 5 (cinco) minutos,
controlados pelo Sistema, decaird do direito previsto nos art. 44 e 45 da Lei Complementar n°
123/2006.

8.1.4 Na hipotese de ndo contratacdo nos termos previstos nesta clausula, o procedimento

licitatério prossegue com os demais licitantes.

9 - DA NEGOCIACAO

9.1 O Pregoeiro podera encaminhar contra proposta diretamente ao licitante que tenha apresentado o
lance mais vantajoso, observado o critério de julgamento e o valor estimado para a contratagao.

9.2 A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

10 - DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

10.1 - O Pregoeiro fixara prazo de 60 (sessenta) minutos para reenvio da proposta de preco adequada
ao ultimo lance.

10.2 - Os documentos remetidos por meio eletronico deverdo ser encaminhados em original ou
por copia autenticada, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da solicitagdo do Pregoeiro, ao Conselho
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Regional de Medicina do Estado da Paraiba, situado na Av. Dom Pedro II, 1335, Torre — CEP:
58.040.440, Joao Pessoa—PB.

10.3 A licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentagdo indicada nesta
clausula, sera desclassificada e sujeitar-se-a as sangdes previstas neste edital.
10.4 O Pregoeiro podera solicitar parecer técnico aos funcionarios pertencentes ao quadro do
CRM-PB ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas, para orientar sua decisao.

10.5 Nao se considerard qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste edital, inclusive
financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.

10.6 Nao se admitira proposta que apresente valores simbolicos, irrisorios ou de valor zero,
incompativeis com os precos de mercado.

11 - DA HABILITACAO

11.1 - A habilitagdo da licitante sera efetuada mediante consulta ao Sistema de Cadastro Unificado
de Fornecedores — SICAF, para verificacao da validade dos documentos abaixo:

11.1.1 - Prova de regularidade junto ao INSS;

11.1.2 - Prova de regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, junto a
Caixa Economica Federal;

11.1.3 - Prova de regularidade quanto aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida
pela Secretaria da Receita Federal;

11.1.4 - Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual da sede da licitante;
11.1.5 - Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal da sede da licitante;
11.1.6 — Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justi¢ca do Trabalho, mediante
a apresentacao de certiddo negativa, no termos do Titulo VII-A da Consolidagado das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

11.1.7 - Constitui também, condi¢do de habilitacdo a apresentacao de:

11.1.7.1 - Comprovacéo de capacidade técnica para desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacdo;

11.1.7.2 - A comprovagdo de capacidade técnica referida no item anterior, no caso das
licitagcBGes pertinentes a obras e servicos, seré feita por atestados fornecidos por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, devidamente registrados nas entidades profissionais competentes.
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11.1.7.3 - Declaragéo de Elaboracéo Independente de Proposta constante do Anexo V, conforme
Instrucdo Normativa n° 5 de 25 DE MAIO DE 2017 — MPOG.

11.1.8 - Sempre que julgar necessario, o pregoeiro podera solicitar a apresentacdo do original
dos documentos apresentados pela licitante, ndo sendo aceitos “protocolos de entrega” ou
“solicitagdes de documentos™ em substituicao aos comprovantes exigidos no presente Edital.

11.1.9 - Os documentos que ndo estejam contemplados no SICAF deverdo ser remetidos via

fax, para o nimero (83) 2108.7205, ou para o enderego alessandro@crmpb.org.br, no prazo de 60

(sessenta) minutos, contado da solicitagdo do Pregoeiro.

11.1.10 - Sob pena de inabilitacdo, os documentos encaminhados deverdo estar em nome da
licitante, com indicagdo do numero de inscri¢ao no CNPJ.

11.1.11 - Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, havendo alguma
restricdo na comprovagado de regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de 2 (dois) dias tteis, cujo
termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor do certame,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo, para a regularizacdo da documentagao,
pagamento ou parcelamento do débito, emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com
efeito de certidao negativa.

11.1.12 - Ando regularizagdo da documentacdo, no prazo previsto no subitem anterior, implicara
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste edital, e facultara ao
Pregoeiro convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificacao.

11.1.13 - Se a proposta ndo for aceitavel, ou se a licitante ndo atender as exigéncias de
habilitagdo, o Pregoeiro examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificagdo, até a selecao da proposta que melhor atenda a este edital.

11.1.14 — Informar, em campo proprio disponibilizado no Comprasnet, que ndo emprega menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menor de dezesseis anos, salvo na
condic¢do de aprendiz, a partir de quatorze anos.

11.1.15 - Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste edital, a licitante serd declarada
vencedora.

11.1.16 - Certidao negativa de faléncia e concordata expedida pelo Distribuidor judicial da sede
da licitante.

¢) da Qualificacdo Econdmico-financeira:
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c.1) certidao negativa de faléncia ou recuperacdo judicial expedida pelo distribuidor da

sede do licitante, a menos de 60 (sessenta) dias da data prevista para abertura da licitagao;

112 - A QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA sera comprovada mediante
apresentacao do seguinte documento:

11.2.1 - Prova de valor do Patriménio Liquido ndo inferior a 10% (dez por cento) do valor
global estimado desta licitacdo, at¢ a data de entrega dos Documentos de Habilitagdo e
Propostas Técnicas e Comerciais e cuja comprovagao sera feita através do Balango Patrimonial
e demonstragdes contdbeis do ultimo exercicio social, ja apresentado e entregue na forma da
lei.

11.2.2 - A avaliagdo para todas as licitantes serd apurada através de Demonstrativo do(s)
Indice(s) de Liquidez Geral (LG) e Liquidez Corrente (LC), a seguir definido(s), calculados
com 02 (duas) casas decimais, sem arredondamentos, devidamente assinado por contador
habilitado. As fontes dos valores considerados deverdo ser o Balanco Fiscal ou Patrimonial,
conforme o caso. Tratando-se de Sociedade Andnima, publicagdo em Diario Oficial ou jornal
de grande circulagdo ou copia autenticada do Balanco Fiscal correspondente ao tltimo exercicio
social encerrado, com as respectivas demonstragdes de Conta de Resultados. Os demais tipos
societarios deverdo apresentar copias autenticadas do Balango Patrimonial.

a) Liquidez Geral (LG):
(Ativo Circulante + Realizdavel a Longo Prazo)

LG=-- --- > 1,0
(Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo)

b) Liquidez Corrente (LC):

(Ativo Circulante)
LC=--—-- >1,0
(Passivo Circulante)

12 - DO RECURSO

12.1 - Declarada a vencedora, o Pregoeiro abrird prazo de 30 minutos, durante o qual qualquer
licitante podera, de forma imediata e motivada, em campo proprio do sistema, manifestar sua intengao
de recurso.

12.2 - A falta de manifestacdo no prazo estabelecido autoriza o Pregoeiro a adjudicar o objeto ao
licitante vencedor.

12.3 - O Pregoeiro examinaré a inten¢do de recurso, aceitando-a ou, motivadamente, rejeitando-a, em
campo proprio do sistema.
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12.4 - A licitante que tiver sua inten¢do de recurso aceita devera registrar as razdes do recurso, em

campo proprio do sistema, no prazo de 3 (trés) dias, ficando os demais licitantes, desde logo,
intimados a apresentar contra-razdes, também via sistema, em igual prazo, que comegara a correr do
término do prazo da recorrente.

12.5 - Para justificar sua intengdo de recorrer e fundamentar suas razoes ou contra-razoes de recurso,
o licitante interessado podera solicitar vista dos autos a partir do encerramento da fase de lances.

12.6 - As intengdes de recurso nao admitidas e os recursos rejeitados pelo Pregoeiro serdo apreciados
pela autoridade competente.

12.7 - O acolhimento do recurso implicard a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

13 - DAADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

13.1 - O objeto deste Pregdo sera adjudicado pelo Pregoeiro, salvo quando houver recurso, hipotese
em que a adjudicagdo cabera a autoridade competente para homologagao.

13.2 - A homologac¢ao deste Pregdo compete ao Presidente do Conselho Regional de Medicina do
Estado da Paraiba.

13.3 - O objeto deste Pregdo sera adjudicado globalmente a licitante vencedora.

14 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA E DA VIGENCIA

14.1 — As despesas decorrentes da contratacdo objeto desta Licitagdo, correrdao a conta do recurso
orcamentario — 6.2.2.1.1.33.90.37.003 — Vigilancia em Geral/Portaria.

14.2 - O prazo de vigéncia do presente contrato ¢ fixado a partir da data da sua assinatura e tera a
duracdo de 12 (doze) meses, conforme dispde o artigo 57, da Lei n°® 8.666/93.

14.3 — O prazo previsto no "caput" desta clausula podera ser prorrogado na ocorréncia de quaisquer
das hipoteses descritas no artigo 57 da Lei n°. 8.666/93, desde que seja apresentada justificativa, por
escrito, até¢ o 10° (décimo) dia util anterior ao termo final do prazo pactuado.

14.4 - Havendo prorrogacao do contrato o valor serd repactuado de acordo com indice IGP-M (indice
geral de pre¢o do mercado).

Av. Dom Pedro Il, 1335 — Centro. Joao Pessoa - PB | CEP. 58040-440 11/50
CNPJ: 10.764.033-0001-61 | Fone: (83) 2108-7200 | Fax. (83) 2108-7215
E-mail: crmpb@crmpb.org.br | Site: http://www.crmpb.org.br




CRM-PB

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DA PARAIBA

(O

15— DAS SANCOES

15.1. O CRM-PB podera, garantida a defesa prévia, aplicar sangdes administrativas a
CONTRATADA nos termos dos arts. 86 ¢ 87 da Lei n° 8.666/93.

15.2. No caso de atraso injustificado no cumprimento da obrigagdo contratual, no que diz respeito ao
prazo de entrega dos de servicos solicitados, serd aplicada multa de mora, nos seguintes termos:

Atraso de um dia na entrega dos servigos solicitados: 0,25% sobre o valor total dos servigos
contratados;

Atraso de dois dias na entrega dos servigos solicitados: 0,35% sobre o valor total dos servigos
contratados;

Atraso de trés dias na entrega dos servicos solicitados: 0,5% sobre o valor total dos servicos
contratados;

Atraso superior a trés dias na entrega dos servicos solicitados: 10% sobre o valor total dos
servicos contratados;

15.3. No caso de inexecugao total ou parcial do contrato poderdo ser aplicadas as seguintes sangdes:

V.

Adverténcia;
Multa;

Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragdo, por prazo nao superior a 2 (dois) anos:

Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até que seja promovida a reabilitagao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o
contratado ressarcir a Administra¢ao pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da
sancao aplicada com base no inciso anterior.

15.3.1. Sera aplicavel, cumulativamente ou ndo com as sangdes previstas nos itens I e IV, multa de
10% (dez por cento) por inexecugdo do contrato, sobre o valor total da contratagao.

15.4. No caso de ndo recolhimento do valor da multa dentro de 05 (cinco) dias tteis a contar da data
da intimagdo para o pagamento, a importincia sera descontada da garantia prestada ou dos
pagamentos a que fizer jus a CONTRATADA ou sera cobrada judicialmente a divida, consoante o
disposto no § 3° do art. 86 e § 1° do art. 87 da Lei n° 8.666/93, acrescida de juros moratorios de 1%
(um por cento) ao més.

15.5. Os atos administrativos de aplicacdo das sangdes previstas neste Edital, em especial aqueles
previstos nos incisos III e IV do item 15.3 deste Capitulo, bem como a rescisdo contratual, serdo

publicados resumidamente no Diario Oficial da Unido.
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15.6. Fica, também, impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou
Municipios, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste edital e demais
cominagdes legais, com o consequente descredenciamento no SICAF, ou nos sistemas de
cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 4° da Lei n® 10.520/2002 o licitante
que:

Nao assinar o contrato, quando convocado dentro do prazo de validade da sua proposta;
Deixar de apresentar documentagdo exigida para o certame;

Apresentar documentacao falsa;

Nao mantiver a proposta;

Comportar-se de modo inidoneo;

Fizer declaragdo falsa;

Cometer fraude fiscal.

@ "o a0 o

16 - DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO AO EDITAL

16.1 - Até 2 (dois) dias tuteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica, qualquer pessoa,
fisica ou juridica, podera impugnar o ato convocatdrio deste Pregdo mediante peti¢do a ser enviada
exclusivamente para o enderego eletronico alessandro@crmpb.org.br.

16.2 - O Pregoeiro, auxiliado pelo setor técnico competente, decidira sobre a impugnagdo no prazo
de 24 (vinte e quatro) horas.

16.3 - Acolhida a impugnacdo contra este Edital, sera designada nova data para a realizacao do
certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteragdo ndo afetar a formulagdo das propostas.

16.4 - Os pedidos de esclarecimentos devem ser enviados ao Pregoeiro até 3 (trés) dias tteis antes da
data fixada para abertura da sessdo publica, exclusivamente para o endere¢o eletronico
sandro@crmpb.org.br.

16.5 - As respostas as impugnacdes e aos esclarecimentos solicitados serdo disponibilizadas no
sistema eletronico para os interessados.

17 - DA FORMA DE PAGAMENTO E DOS PRAZOS

17.1 O pagamento sera efetuado por servigo demandado em favor da Contratada até o 5° (quinto)
dia util apos a entrega do documento de cobranca a tesouraria do Conselho Regional de Medicina do
Estado da Paraiba e o atesto da nota fiscal pelo Executor do contrato;
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17.2 A nota fiscal deverd vir acompanhada de comprovante de regularidade (certidao negativa)
perante as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede do licitante e comprovante
de regularidade (certiddo negativa) perante a Seguridade Social (INSS), inclusive relativa ao Fundo
de Garantia por tempo de Servico (FGTS) e Justigca do Trabalho.

17.3 Caso a empresa vencedora goze de algum beneficio fiscal, esta ficara responsavel pela
apresentacao de documentacao habil, ou, no caso de optante pelo SIMPLES NACIONAL (Lei
Complementar n° 123/2006), pela entrega de declaragdo, conforme modelo constante da IN n® 480/04,
alterada pela IN n® 706/07, ambas da Secretaria da Receita Federal.

17.4 Apos apresentada a referida comprovacao, a empresa vencedora ficard responsavel por
comunicar a0 CRM-PB qualquer alteragao posterior na situagao declarada, a qualquer tempo, durante
a execucdo do contrato.

17.5 Havendo erro no documento de cobranga, ou outra circunstancia que impeca a liquidacao da
despesa, este ficard pendente até que a empresa vencedora providencie as medidas saneadoras
necessarias, ndo ocorrendo, neste caso, qualquer 6nus ao CONTRATANTE.

17.6 Se, por qualquer motivo alheio a vontade do CONTRATANTE, for paralisada a prestacao
do servigo, o periodo correspondente ndo gerara obrigacdo de pagamento.

17.7 Caso 0 CONTRATANTE nao cumpra o prazo estipulado no item 17.1, pagard a empresa
vencedora atualiza¢do financeira de acordo com a variagao do IPCA/IBGE, proporcionalmente aos
dias de atraso.

17.8 — Nao cabera pagamento de atualizacao financeira a empresa vencedora caso o pagamento nao
ocorra no prazo previsto por culpa exclusiva desta;

17.9. No caso de pendéncia de liquidacdo de obrigacdes pela empresa vencedora, em virtude de
penalidades impostas, 0 CONTRATANTE podera descontar de eventuais faturas devidas ou ainda,
quando for o caso, cobrada judicialmente.

18 - DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1 - O presente Edital e seus anexos, bem como as propostas da licitante vencedora fardo parte
integrante do Contrato, independente de transcri¢ao;

18.2 - E facultado ao CRM-PB, quando o convocado ndo assinar, aceitar o contrato, no prazo e
condic¢des estabelecidos, convocar as licitantes vencedoras remanescentes, na ordem de classificagao,
para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢des propostas pelo primeiro classificado, inclusive
quanto aos pre¢os, ou revogar o Pregao;
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18.3 - E facultada ao Pregoeiro ou autoridade superior, em qualquer fase da licitagdo, a promogio de

diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢do do processo;

18.4 - Fica assegurado ao CRM-PB o direito de, no interesse da Administragdo, anular ou revogar, a
qualquer tempo, no todo ou em parte, a presente licitacao, dando ciéncia aos participantes, na forma
da legislagdo vigente;

18.5 - A licitante vencedora assumira todos os custos de preparagdo e apresentacao de sua proposta,
ndo cabendo ao CRM-PB esse 6nus, independentemente da condug@o ou do resultado do processo
licitatério;

18.6 - A licitante vencedora ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagao;

18.7 - A licitante vencedora se compromete manter durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢des
de habilitagdo e qualificagdo.

18.8 - Apos apresentacdo da proposta ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de
fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro;

18.9 — A licitante vencedora que vier a ser contratada ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes
contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato;

18.10 - Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagao
do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util
subseqiiente, no horario e no local estabelecidos neste edital, desde que ndo haja comunicagao do
pregoeiro em contrario.

18.11 - As normas que disciplinam este pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagao da
disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranga do futuro contrato;

18.12 - A licitante vendedora assumird a responsabilidade pelos encargos fiscais resultantes da
adjudicagdo desta Licitagao;

18.13 - A acdo ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizagdo do CRM-PB, ndo eximira a licitante
vencedora de total responsabilidade quanto ao cumprimento das obrigacdes pactuadas entre as partes;

18.14 - Qualquer pedido de esclarecimento em relacdo a eventuais duvidas na interpretacdo do
presente Edital e seus anexos devera ser encaminhado, por escrito, a Pregoeira, na Av. Dom Pedro 11,
1335, Torre _ Jodo Pessoa-PB, ou pelo telefone: (0**83) 21087205, até dois dias uteis antes da data
de abertura do Pregdo Eletronico;
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18.15 - A homologacao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagao;

18.16 - O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital serd o foro da Justica Federal, Secao
Judiciéria da Paraiba, com exclusdo de qualquer outro.

ROBERTO MAGLIANO DE MORAIS
Presidente.
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LICITACAO MODALIDADE PREGAO ELETRONICO: N° 11/2018

Protocolo CRM-PB n°5930/2018
Processo de Servicos CRM-PB n° 0131/2018

ANEXO 1

1

2

TERMO DE REFERENCIA

JUSTIFICATIVA

1.1 A justificativa da necessidade da contratacdo do presente servigo segue os seguintes
parametros:

1.1.1 motivacido da contratacio — Cabe a Administragdo zelar pelos bens pertencentes
ao Conselho Regional de Medicina do Estado da Paraiba, utilizando de todos os
meios ao seu alcance para protegé-los.

1111

1112

A contratacao de servicos de portaria desarmada decorre da necessidade de
assegurar a integridade dos bens patrimoniais do Conselho Regional de
Medicina do Estado da Paraiba, ndo permitindo a sua depredagdo, violagao,
evasdo, apropriacdo indébita e outras acgdes que redundem em dano ao
patrimonio e, em especial, objetivando preservar as instalacdes e garantir a
integridade fisica dos Conselheiros, funcionarios, prestadores e convidados do
6rgdo, em tempo integral.

A terceirizacdo desses servicos torna-se necessaria para preenchimento da
lacuna e atendimento da demanda instalada, uma vez que o Conselho Regional
de Medicina nao dispde em seu quadro de pessoal, e nem em seu Plano de
Recursos Humanos, a previsao de pessoal especializado para o atendimento de
servigos dessa natureza.

1.1.2 Dbeneficios diretos e indiretos que resultario da contratacio — Garantir a
seguranca das instalagdes do Conselho, como forma de preservar o patrimonio,
bens moveis e imoveis do edificio, dos funcionarios e do publico em geral.

1.1.3  conexio entre a contrataciio e o planejamento existente — E responsabilidade do
CRM-PB =zelar e promover a seguranca das instalagdes, mobilidrios e
equipamentos em sua sede.

1.1.4 agrupamento de itens em lotes — Como se trata de Unico servigo havera apenas
um item.

1.1.5 natureza do servico, se continuado ou nio — a natureza do servi¢o ¢ continuada,
sendo executado os servicos de portaria 24 (vinte e quatro) horas,
ininterruptamente, todos os dias da semana.

DO OBJETO

2.1 O presente Termo de Referéncia tem por objeto a prestagdo de servigos de portaria
desarmada em sua sede A Av. Dom Pedro II, 1335, centro, Jodo Pessoa-PB, nos seguintes

termos:
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NUMERO DE POSTOS

ITEM TIPO DE POSTO
AUXILIAR DE PORTARIA - DIURNO
(12 horas diurnas de segunda a domingo)
AUXILIAR DE PORTARIA - NOTURNO

II 1
(12 horas noturnas de segunda a domingo)

DO PAGAMENTO

3.1

3.2

3.3

3.4

Para que seja efetivado o pagamento dos servicos ¢ necessario que as notas fiscais

apresentadas venham acompanhadas de: comprovante de regularidade (certiddo negativa)

perante as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede do licitante e

comprovante de regularidade (certiddo negativa) perante a Seguridade Social (INSS),

inclusive relativa ao Fundo de Garantia por tempo de Servigo (FGTS).

Também deverao acompanhar as notas fiscais:

3.2.1 recolhimento da contribui¢do previdenciaria estabelecida para o empregador e de
seus empregados, conforme dispde o artigo 195, § 3° da Constituicdo Federal, sob
pena de rescisao contratual;

3.2.2 recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;

3.2.3 pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior;

3.2.4  fornecimento de vale transporte e auxilio alimentagao quando cabivel;

3.25 pagamento do 13° saldrio;

3.2.6  concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma
da Lei;

3.2.7 realizagdo de exames admissionais e demissionais e peridodicos, quando for o caso;

3.2.8 eventuais cursos de treinamento e reciclagem;

3.2.9 encaminhamento das informagdes trabalhistas exigidas pela legislagdo, tais como:
a RAIS e a CAGED;

3.2.10 cumprimento das obrigacdes contidas em convencdo coletiva, acordo coletivo ou
sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho e;

3.2.11 cumprimento das demais obrigagdes dispostas na CLT em relagao aos empregados
vinculados ao contrato.

A nota fiscal devera vir acompanhada dos seguintes documentos relativos aos empregados

vinculados a execucao contratual, nominalmente identificados:

3.3.1 codpia da folha de pagamento dos empregados alocados no servigo;

3.3.2 copia dos recibos de entrega dos vales-transporte, dos vales refei¢do e de outros
beneficios estipulados na Convengdo Coletiva de Trabalho;

3.3.3 copias dos recibos dos pagamentos mensais e de férias, e o pagamento do
respectivo adicional de férias, 13°, e, no caso de empregados demitidos, das verbas
rescisorias; comprovante de efetivo pagamento das verbas acima, ou copia da guia
de depdsito autenticado pelo banco relativa a essas verbas.

A nota fiscal, também, devera ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes

comprovagoes:

3.4.1 Do pagamento da remuneragdo e das contribui¢des sociais (Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo e Previdéncia Social), correspondentes ao més da ultima nota
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fiscal vencida, compativel com os empregados vinculados a execugdo contratual,
nominalmente identificados na forma do § 4° do Art. 31 da lei n® 9.032, de
28.4.1995;

3.4.2 Daregularidade fiscal;

3.4.3 Do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, correspondentes a ultima nota fiscal
que tenha sido paga pelo CONTRATANTE.

3.5 O descumprimento das obrigacées trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao
FGTS ensejara o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sanc¢oes
cabiveis.

DOS RECURSOS

4.1 As despesas decorrentes da execugdo deste contrato correrdo a conta da dotacdo
orcamentaria 6.2.2.1.1.33.90.37.003 Vigilancia em Geral/Portaria.

DA VIGENCIA

5.1 O prazo de vigéncia do presente contrato ¢ fixado a partir da data da sua assinatura e terd a
duracdo de 12 (doze) meses, conforme dispde o artigo 57, da Lei n°® 8.666/93.

5.2 A duragdo do contrato ficara adstrita a vigéncia dos respectivos créditos or¢amentarios,
podendo, quando for o caso, ser prorrogada até o limite previsto neste ato convocatorio,
observado o disposto no artigo 57, da Lei n°® 8.666/93;

5.3 Quando cabivel a prorrogagdo do contrato, esta serd precedida da realizacdao de pesquisa de
precos de mercado ou de precos contratados por outros orgdos ou entidades da
Administragdo Publica, visando assegurar a manutencao da contratacdo mais vantajosa para
o CONTRATANTE;

5.4 A prorrogagdao do contrato, quando cabivel e vantajosa para o CONTRATANTE, sera
promovida mediante celebragdo de termo aditivo, o qual devera ser submetido a aprovagao
do Setor Juridico do CONTRATANTE.

DA RESCISAO

6.1 Constituem motivos incondicionais para a rescisao do contrato as situagdes previstas nos
artigos 77 e 78, na forma do artigo 79, inclusive com as consequéncias do artigo 80 da Lei
n° 8.666/93.

6.2 Constituem motivos para rescisdo do contrato:

6.2.1 O ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes ou prazos;
6.2.2 O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes ou prazos;

6.2.3 A lentidao no cumprimento do contrato, levando a CONTRATANTE a concluir
pela impossibilidade da prestagao do servigo no prazo estipulado;

6.2.4 O atraso injustificado no inicio da prestacdo dos servicos;

6.25 A paralisacio dos servicos sem justa causa ou prévia comunicacdo ao
CONTRATANTE;

6.2.6 A subcontratacdo total ou parcial do objeto, associagdo da CONTRATADA com
outrem, a cessdo ou transferéncia total ou parcial das obrigacdes contraidas, bem
como a fusdo, cisdo ou incorporagdo da CONTRATADA que afetem a boa
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6.3

6.2.7

6.2.8

6.2.9
6.2.10
6.2.11

6.2.12

6.2.13

6.2.14
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execugdo do contrato, sem prévio conhecimento e autorizacdo da
CONTRATANTE;

O desatendimento das determinacdes regulares da Fiscalizag¢ao, assim como a de
seus superiores;

O cometimento reiterado de faltas na sua execugdo, anotadas em registro proprio,
pelo representante do CONTRATANTE designado para acompanhamento e
fiscaliza¢ao deste contrato;

A decretagdo da faléncia da CONTRATADA;
A dissolu¢ao da CONTRATADA;

Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas
e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa da
CONTRATANTE, e exaradas no processo administrativo a que se refere este
contrato;

A suspensdo de sua execugdo, por ordem escrita da Administragdo, por prazo
superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo no caso de calamidade publica, grave
perturbagdo da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que
totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatorio de
indenizagdes pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizagdes e
mobilizagcdes e outras previstas, assegurado a CONTRATADA, nesses casos, o
direito de optar pela suspensao do cumprimento das obrigacdes assumidas até que
seja normalizada a situagao;

O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela
CONTRATANTE decorrentes dos servigos efetuados, salvo no caso de calamidade
publica, grave perturbacio da ordem interna ou guerra, assegurada a
CONTRATADA, nesses casos, o direito de optar pela suspensdo do cumprimento
das obrigacdes assumidas até que seja normalizada a situacao;

A ocorréncia de caso fortuito ou for¢a maior, regularmente comprovada, impeditiva
da execucao deste contrato.

A rescisdo deste contrato podera ser:

6.3.1 Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, observado o disposto
no artigo 109, Inciso I, letra “e”, da Lei de Licitacdes.

6.3.2 Amigavel, por acordo entre as partes, formalizada a inten¢cdo com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias, desde que haja conveniéncia para a
CONTRATANTE;

6.3.3 Judicial, nos termos da legislacao vigente.

6.4 Arescisdo do contrato obedecera ao que preceituam os artigos 79 e 80 da Lei de Licitagoes.
DA DOCUMENTACAO
7.1 As licitantes deverdo encaminhar os seguintes documentos:

7.11

7.1.2

Declarar, sob as penas da lei, a inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos
para sua habilitacdo no presente processo licitatorio;

Declaracdo de que ndo utiliza mado-de-obra direta ou indireta de menores de 18
(dezoito) anos para a realizacdo de trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres,
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bem como nao utiliza, para qualquer trabalho, mao-de-obra direta ou indireta de
menores de 16 (dezesseis) anos, exceto na condi¢cdo de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos (conforme inciso V do art. 27 da Lei n.° 8.666/93);

Certidao Negativa de Débitos ou certidao positiva com efeito de negativa, emitida
pela Secretaria de Estado de Fazenda do Governo da Paraiba, em plena validade,
para as empresas com sede ou domicilio fora da Paraiba, que podera ser obtida
através do site www.fazenda.pb.gov.br;

Certiddes negativas de débitos salariais, e de infragdes trabalhistas, emitidas pela
DRT (DELEGACIA REGIONAL DO TRABALHO). E ainda certiddo de
regularidade sindical junto ao sindicato laboral da categoria.

Os documentos exigidos nos itens acima deverdo ser apresentados anualmente a
CONTRATANTE, por ocasido da renovagao das respectivas validades.

8 DAS OBRIGACOES DAS PARTES
8.1 Das obrigacées do CONTRATANTE

8.1.1

8.1.2

8.1.3

8.14

8.15

8.1.6

8.1.7

8.1.8

8.1.9

Ao CONTRATANTE cabera disponibilizar todos os meios necessarios para a
realizacao dos servigos, bem como efetuar o pagamento a CONTRATADA.

Permitir o acesso da CONTRATADA ao local determinado para prestacdo dos
servigos, objeto deste contrato, devendo tomar todas as providéncias
administrativas que garantam o livre desempenho das atividades;

Fiscalizar e acompanhar toda a execucdo dos servigos, por meio de um funcionario
especialmente designado, anotando em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a0 mesmo;

Aprovar, quando necessario, a modificagdo dos materiais e equipamentos a serem
utilizados para a execucao deste contrato;

Efetuar o pagamento nos prazos e na forma estipulada no contrato;
Fazer cumprir o disposto nas cldusulas do contrato;

O CONTRATANTE exime-se de qualquer responsabilidade por danos causados
pela CONTRATADA na execucdo dos servigos objeto do presente contrato,
respondendo a CONTRATADA por quaisquer danos eventualmente causados;

Informar 8 CONTRATADA, sempre que notar, falhas no sistema de execu¢do dos
servigos contratados.

A execucdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos
de controle, que compreendem a mensuragdo dos seguintes aspectos:

8.1.9.1 osresultados alcangados em relagdo ao CONTRATADO, com a verificagdo dos

prazos de execucdo e da qualidade demandada;

8.1.9.2 os recursos humanos empregados, em fungdo da quantidade e da formacao

profissional exigidas;

8.1.9.3 aadequagdo dos servigos prestados a rotina de execugdo estabelecida;

8.1.9.4 o cumprimento das demais obrigagdes decorrentes do contrato e;

8.1.9.5 asatisfagdo do publico usudrio.
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8.1.10 Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais nas

contratagdes continuadas com dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da
CONTRATADA, exigir-se-4, dentre outras, as seguintes comprovagoes:

8.1.10.1 recolhimento da contribui¢do previdenciaria estabelecida para o empregador e

de seus empregados, conforme dispde o artigo 195, § 3° da Constitui¢ao Federal,
sob pena de rescisdo contratual;

8.1.10.2 recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;

8.1.10.3 pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior;

8.1.10.4 fornecimento de vale transporte e auxilio alimentagao quando cabivel;

8.1.10.5 pagamento do 13° salario;

8.1.10.6 concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma

da lei;

8.1.10.7 realizagdo de exames admissionais e demissionais ¢ periodicos, quando for o

caso;

8.1.10.8 eventuais cursos de treinamento e reciclagem;

8.1.10.9 cumprimento das obrigac¢des contidas em convengdo coletiva, acordo coletivo

ou sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho ¢;

8.1.10.10 cumprimento das demais obrigagdes dispostas na CLT em relagdo aos

empregados vinculados ao contrato.

8.2 Constituem obrigacées da CONTRATADA

8.2.1

8.2.2

8.2.3

A CONTRATADA fica compelida a manter, durante toda a execucdo do Contrato,
em compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condicdes de
habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagao.

Os bens de propriedade particular, exceto aquele(s) de uso estritamente pessoal
conduzido(s) pelo respectivo(s) proprietario(s), uma vez comprovada a posse,
ficardo livres de fiscalizacdo, os demais bens deverdo ser submetidos ao Supervisor
ou Fiscal do Contrato para receberem autorizagdo de saida da sede do
CONTRATANTE, caso contrario serdo retidos pela vigilancia, salvo se estiverem
acompanhados por documentos que comprovem que o bem nao ¢ de propriedade
da Contratante.

A CONTRATADA devera prestar os servigos com eficiéncia e presteza, dentro dos
padrdes exigidos pela Administracio do CONTRATANTE, obrigando-se,
especialmente, a:

8.2.3.1 Cumprir as obrigagdes estabelecidas no Edital Pregdo Eletronico CRM-PB n°

11/2018;

8.2.3.2  Cumprir orienta¢dao do 6rgdo fiscalizador e/ou do executor do Contrato;

8.2.3.3 Ressarcir ao Contratante quaisquer danos ou prejuizos causados a

Administracdo ou pessoas em decorréncia da execugao dos servigos;

8.2.3.4  Cumprir rigorosamente os horarios estipulados no contrato;

8.2.3.5 Manter o porteiro e auxiliares de servigos gerais devidamente uniformizados e

identificados por cracha;
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Todas as despesas com tributos, encargos sociais e trabalhistas correrao por
conta da CONTRATADA, a qual se responsabilizara, inteiramente, por todas as
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais, decorrentes ou relacionadas
com 0s servigos ora contratados.

A CONTRATADA devera comprovar o pagamento dos tributos e verbas
trabalhistas na ocasido do pagamento da fatura mensal, bem como a
regularidade para com o INSS e FGTS; pagamento de salarios referentes ao més
anterior; fornecimento de vale transporte e auxilio alimentagdo; pagamento de
13° salario; concessao de férias e o correspondente pagamento do adicional de
férias, na forma da Lei;

Responsabilizar-se por danos patrimoniais ocorridos durante a prestacao dos
Servigos;

Responsabilizar-se pela conduta ética dos porteiros;

Os servicos deverdo ser prestados pela Contratada exclusivamente através de
profissionais devidamente qualificados, adequadamente selecionados para a
execucdo de tarefas especificas da categoria. Assim sendo toda a mao-de-obra
da portaria a ser fornecida devera ser portadora de diploma emitido por
academias ou 6rgaos devidamente autorizados para este fim;

O trabalho do porteiro serd desenvolvido com base em Posto de Servigo,
previamente estabelecidos pelo Contratante o qual, a critério deste, podera ser
remanejado, trocado, modificado ou substituido no todo ou em parte;

As instrucdes do Contratante terdo prevaléncia hierarquicamente superior, no
ambito da Contratada;

O acatamento de instrucdes, normas ou procedimentos, oriundos de outros
60rgdos sem o prévio conhecimento do Contratante, sera de inteira
responsabilidade da Contratada, salvo aquelas emanadas da legislagcao em vigor,
ou de autoridades competentes;

Os porteiros serdo comandados pela Fiscalizacdo da Contratada que, por sua
vez, receberd instrugdes do Contratante por intermédio do Fiscal do Contrato.
No que diz respeito a seguranga, obedecerd, no que couber, as orientacdes
contidas na Instru¢do Normativa CFM n° 03/2006, ou qualquer outra orientagao
aprovada posteriormente.

INSTRUCAO NORMATIVA CFM N° 003/2006

O Conselho Federal de Medicina, no uso das atribuigcdes conferidas pela Lei n° 3.268,
de 30 de setembro de 1957, regulamentada pelo Decreto n°® 44.045, de 19 de julho de
1958, e de acordo com a decisédo da reunido de Diretoria, realizada em 09/12/2004,
na cidade de Brasilia — DF,

CONSIDERANDO que o Manual de Seguranca é o documento que contém as
Normas, os Procedimentos e os Planos de seguranca e vigilancia do Conselho Federal
de Medicina;
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CONSIDERANDO que as Normas de Seguranca estabelecem aos empregados em
geral, e especificamente para aqueles que atuam na atividade, o que é permitido e o
que é proibido, no que se refere a seguranca;

CONSIDERANDO que as Normas de Seguranca sao responsaveis pela melhoria do
desempenho das atividades de seguranga e vigilancia, proporcionando maior
eficiéncia, eficacia e efetividade nas suas agdes evitando que atuem com base apenas
na sua experiéncia profissional;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer normas internas de seguranga e
vigildancia para o Conselho Federal de Medicina;

CONSIDERANDO que as Normas apresentam uma sequéncia de acdes que devem
ser adotadas pelos colaboradores apds um acontecimento previsivel visando a
minimizacao de perdas e de efeitos dos acontecimentos dentro do CFM;

RESOLVE:

Art.1° Estabelecer a presente Instrugcdo Normativa, elaborada com base nos
manuais apresentados pela empresa prestadora de servigos de vigildncia do Conselho
Federal de Medicina, para aprimorar e normatizar os procedimentos de seguranga
desarmada da sede do CFM:

1- Comunicar imediatamente o Contratante toda e qualquer anormalidade
verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as
necessarias providéncias com vista a sua imediata regularizacao;

2- Observar qualquer movimentacdo de individuos em atitude suspeita nas
imediacdes de cada Posto de Servico, adotando, se necessario, as medidas de
prevencdo e seguranca pertinentes, conforme orientacdo recebida da
Contratante, através do seu Fiscal designado, bem como outras medidas que
forem oportunas em cada caso;

3- N&o permitir a entrada de pessoa que se negue a identificar-se, salvo por
autorizacdo da Secretaria Geral, em casos de Autoridades Governamentais,
Deputados, Senadores, etc., flexibilizar a passagem, pois quando né&o
possuirem botons apenas mostram documentos;

4- Permitir 0 ingresso nos estacionamentos e nas dependéncias internas do
Contratante apenas e tdo somente de empregados portadores do respectivo
cracha de identificacdo e dos prestadores de servico credenciados e/ou
autorizados;

5- Permitir somente 0 ingresso, nas areas internas e externas do Edificio sede, de
visitantes com prévia autorizacdo mediante adequada identificacdo a ser
procedida na recepcdo da entrada principal, apds a apresentacdo de
documento de identificacdo, sendo que os responsaveis pela vigilancia faréo
constar anotacgdes de seus dados, com o devido registro de horario de entrada,
unidade e empregado ou prestador de servico procurado, fornecimento
obrigatorio de identificacdo por etiquetas, a ser devolvida na saida;

6- Verificar diariamente ao final do respectivo turno se todas as portas e janelas
localizadas na area sob sua responsabilidade estdo devidamente fechadas;
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7- Acionar diariamente o sistema de alarme eletrénico do CFM no periodo da
noite e efetuar seu desligamento na manha do dia seguinte;

8- Registrar em livro préprio qualquer ocorréncia em relacéo ao funcionamento
do alarme eletronico, para que a Secretaria Geral adote as providéncias
cabiveis;

9- Manter devidamente trancada a porta de saida da parte de tras do prédio do
CFM, impedindo a entrada de qualquer pessoa ndo autorizada;

10- Controlar rigorosamente a entrada e saida de pessoas fora do horario de
expediente normal (o horario normal de expediente ¢ aquele compreendido
entre 7 horas e 19 horas nos dias Uteis) somente permitindo o ingresso fora
deste horario e dias, daquelas que tenham sido previamente autorizadas por
escrito pela Secretaria Geral, sendo registrados os horarios de entrada e saida,
como também, transcrito no livro de ocorréncia 0os nomes anexado o respectivo
formulério de autorizacéo ao livro de anotacdes;

11- Comunicar, via telefone, ao Setor competente, a presenca de convidados,
representantes de empresa, prestadores de servicos, oficiais de justica,
usuarios da Biblioteca, partes em julgamento, e etc...;

12- Impedir a circulacé@o das pessoas relacionadas anteriormente sem a presenca
de um empregado do Setor competente;

13- Identificar e registrar a entrada dos empregados do CFM e prestadores de
servicos nas dependéncias do Edificio Sede fora do horario do expediente,
anexando em livro proprio a respectiva autorizagdo assinada pela Sr?
Secretéria-Geral;

14- Permitir apenas a entrada para utilizagdo do Campo de Futebol do CFM
mediante autorizacéo assinada pela Sr2 Secretaria-Geral, onde devera constar
a relacdo nominal dos convidados e a identificacdo do empregado responsavel
pela atividade;

15- Impedir a entrada no prédio do CFM de pessoas convidadas a realizarem
atividades desportivas no Campo de Futebol;

16- Manter trancada, apés as 19:00 horas, de segunda a sexta-feira, a porta de
entrada do refeitorio do prédio do CFM;

17- Controlar a saida dos empregados do CFM apo6s as 19:00 horas, sempre, pela
porta da frente do prédio para efetuar o devido registro;

18-Nos feriados e finais de semana, exceto quando houver necessidade de
prestacao de servico, devidamente autorizada, a porta de entrada do refeitorio
permanecera trancada;

19- Repassar ao(s) vigilante(s) que estiver(em) assumindo o Posto de Servigo,
qguando da rendicdo, todas as orientacOes recebidas e em vigor, bem como
eventual(ais) anomalia(s) observada(s) nas instalagcdes e nas suas imediagdes,
procedendo a devida anotacéo;

20- Comunicar o Contratante, mediante registro em livro préprio, todo e qualquer
acontecimento irregular e que atente contra o Patriménio, instalacdes e a
integridade dos empregados do CFM e que requeira acdo preventiva e/ou
corretiva apropriada;
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21- Apresentar diariamente a Secretaria-Geral para conhecimento e, caso
necessario, adogdo das providéncias cabiveis, o livro de registro de
ocorréncias;

22- Colaborar com as Policias Civil, Militar e Federal nas ocorréncias de ordem
policial no ambito das instalagdes da contratante, facilitando, no melhor
possivel, a atuacdo pertinente, inclusive na indicacdo de testemunhas
presenciais do acontecimento;

23- Impedir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados nas instalagdes
do Edificio Sede sem prévia e expressa autorizacdo da Secretaria Geral e, no
caso de desobediéncia, providenciar reforco policial para retirada do(s)
mesmo(s);

24- Impedir qualquer aglomeragdo de pessoas junto aos Postos de Servigo,
comunicando o fato a Secretaria Geral, no caso de desobediéncia;

25- Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto aos Postos de Servigo
e imediacBes que implique ou ofereca risco a seguranca dos servicos e das
instalagcdes ou comprometa o regular andamento dos servigos contratados;

26- Proibir a utilizacdo dos Postos de Servigo para guarda de objetos estranhos ao
local, de bens de empregados, prestadores de servigo, Conselheiros, ou de
terceiros;

27- Assumir diariamente o Posto de Servico, devidamente uniformizado, barbeado,
cabelos aparados, limpos e com aparéncia pessoal adequada, devendo se
apresentar ao local de trabalho (Posto de Servi¢o) com 10 (dez) minutos de
antecedéncia e de posse dos acessorios necessarios ao desempenho de suas
atividades;

28- Receber de forma educada todos funcionarios e prestadores de servigo que se
localizam no Edificio Sede bem como todos os visitantes e, quando for o caso,
prestar-lhes informacGes e orientacdes, sempre que solicitado, ou
encaminhando-o a(s) pessoa(s) competente(s) para fazé-lo;

29- Realizar revista com equipamento de detec¢cdo de metal nas partes convocadas
para julgamento de Processo Etico-Profissional. A vistoria sera realizada em
lugar reservado garantindo a privacidade e a ndo exposi¢do publica das
pessoas;

30- Permanecer atento e vigilante aos andares de julgamento observando e
atendendo imediatamente qualquer alteracéo identificada;

31- Manter-se no Posto de Servigo, ndo devendo se afastar de seus afazeres,
principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por
terceiros ndo autorizados;

32- Verificar diariamente, ao final de seu turno de trabalho, se os aparelhos
elétricos estdo desligados, salvo aqueles para os quais haja instrucGes em
contrario;

33- Registrar a permanéncia de pessoas nas salas fora do horario do expediente
normal;

34- Deixar energizado somente os circuitos predeterminados, encarregando-se de
desligar os demais circuitos do Edificio Sede nos horarios definidos pela
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Secretaria Geral, verificando posteriormente se efetivamente todas luzes dos
prédios estdo apagadas, exceto aquelas ligadas em circuitos energizados;

35-Realizar diariamente vistoria no Edificio Sede, identificando a existéncia de
objetos abandonados ou suspeitos (pacotes, embrulhos, etc.);

36- Efetuar vistoria nos predios, quando da troca de turnos, acompanhado de seu
substituto, comunicando irregularidades ocorridas, que deverdo ser anotadas
em livro préprio para posterior conhecimento da Secretaria Geral;

37- Comunicar a Radio Patrulha, pelo telefone 190 bem como a Secretaria Geral,
qguando houver formacdo de aglomeracdo, permanéncia de pessoas nas
imediacdes do edificio sede ou possibilidade de invasédo do prédio;

38- Controlar o fluxo de carros e 0s acessos de entrada e saida e o estacionamento
nas garagens por meio de vigilantes encarregados dessa finalidade, ficando
autorizada a entrada apenas dos veiculos de propriedade do CFM e de seus
empregados;

39- Impedir a saida de volumes e materiais sem que estejam expressamente
autorizados pela Secretaria Geral;

40- Manter de forma permanente, fiscalizacdo em todos os Postos de Servigos e
area de atuacdo, durante os horarios de funcionamento dos mesmos;

41- Proceder a ronda interna ou externa nas areas de atuacéo, com o objetivo de
impedir incursdes e danos materiais a propriedade, bem como as instalacdes
do CFM;

42- Nao permitir, sob nenhuma hipotese ou alegacéo, a entrada de pessoas em traje
incompativel com o ambiente de trabalho, tais como maiés, biquinis, cal¢des
de banho, shorts, chinelos em cuja ocorréncia devera ser acionada a Secretaria
Geral para avaliar o fato, salvo em situacdes em que fiquem caracterizados
riscos de vida e reconhecida necessidade de pronto atendimento ou socorro
médico;

43-Nao permitir, sob nenhuma hipétese, a entrada nas dependéncias do Edificio
Sede de animais, aves, passaros ou outros da fauna e flora, sem autorizacao
expressa da Secretaria Geral;

44-N&o permitir a entrada de quem quer que seja que apresente tracos de
embriaguez alcotlica ou como também de pessoas com suspeitas de estarem
sob efeito de drogas ou narcoticos, ou que apresentem visivel instabilidade
emocional, sem antes submeté-las a apreciacdo da Secretaria Geral, que
avaliara a possibilidade de acesso ao Edificio Sede ou a necessidade de
encaminhamento para avaliacéo policial ou médica, quando for o caso;

45- Nao permitir a entrada de quaisquer materiais toxicos, poluentes, corrosivos
ou outros nocivos a saude, sem antes submeté-los a apreciacéo da Secretaria
Geral;

46- Nao permitir a entrada de embrulhos (s), volume(s), pacote(s), mala(s),
bolsa(s), sacola(s) ou outro(s) assemelhado(s), nos casos em que o portador
ofereca resisténcia em discriminar ou, se necessario, exibir o contetdo do(s)
mesmo(s), ocorréncia que sera imediatamente levada ao conhecimento da
Secretaria Geral;
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47- Nao permitir a entrada de menor desacompanhado, sem que antes seja efetuada
a respectiva identificacao e posterior estabelecimento de contato com a pessoa
com a qual o menor deseja falar ou visitar assegurando-se de que a pessoa
contatada ou a ser visitada pelo menor, assuma a responsabilidade pelo
mesmo, enquanto este transitar pelas dependéncias do Edificio Sede do CFM;

48- Providenciar para que o(s) portador(es) de deficiéncia(s) fisica(s) de
locomocao tenham preferéncia de transito e acesso aos elevadores e, quando
for o caso, procurar ajuda-la(s) no desembarque de veiculos, acesso aos
elevadores, transito pelos corredores, acesso as salas, etc;

49- Abster-se, por completo, da execugdo de quaisquer outras atividades alheias
aos determinadas no Contrato especial e principalmente, durante o horario em
que estiver prestando servicos;

50- N&o ler em posto de servi¢o (Jornais, revistas, etc...), tal procedimento ndo sera
admitido, pois a leitura tira a atencao do vigilante;

51- N&o se ausentar do posto de servi¢co sem prévia comunicacdo e autorizacao,
toda e qualquer saida devera ser comunicada;

52- Hastear e arriar, diariamente, a Bandeira Nacional, de acordo com as normas
pertinentes e nos horarios de 7h e 19 horas;

53- Impedir a saida, retirada ou transporte de qualquer bem patrimonial ou
material de consumo ou vinculado ao CFM, quando para fora de suas
dependéncias, que so sera permitida mediante prévia autorizacao por escrito e
com a assinatura da Secretaria Geral;

54- Conferir as assinaturas (com carimbo), o numero do patriménio e as
especificacGes do material que esta saindo;

55- A entrada e a saida de maquinas e equipamentos, de propriedade comprovada
dos empregados do CFM, dever&o ser devidamente registradas na recepc¢éo do
CFM;

56- A prestacdo dos servicos é programada pela Secretaria Geral e devera ser
cumprida pelo(s) vigilante(s), com atendimento sempre cortés e de forma a
garantir as condicdes de seguranca das instalacbes dos empregados e
prestadores de servicos e das pessoas em geral que se facam presentes, da
seguinte forma:

i. Um Posto de Guardete de segunda a sexta-feira, de 8h as 18 horas, sendo
substituida pelo vigilante da recepcéo, no periodo de 12:20 as 13:20
horas;

ii. Um Posto de Vigilancia desarmada, 24 horas, na guarita da frente do
CFM de 7:00 as 19:00 horas, sendo substituido pelo vigilante da
recepcdo, no periodo de 11:00 as 11:40 horas, exceto nos finais de
semana e feriado;

iii. Um Posto diurno em escala 12 x 36, nos dias Uteis de 7h as 19 horas,
fixado no anexo ao Prédio do CFM, sendo substituido por outro vigilante
no periodo de 11:40 as 12:40 horas;
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iv. Um Posto de vigilancia interna na recepc¢ao de segunda a sexta-feira, de
8h as 18 horas, que realizara a substituicdo do horario de almogo dos
outros postos de vigilancia;

v. Nos dias em que houver Sessdo Plenéria e Julgamento o posto de
vigilancia interna da recepcdo realizara a revista nas partes dos
julgamentos e permanecera prestando servi¢co no andar das camaras de
julgamento, ou onde for solicitado.

Sao de inteira responsabilidade da contratada a eficacia e funcionamento dos
servicos a serem prestados, ndo se permitindo a subcontratagao no todo ou em
parte. A Contratada serd a Unica responsavel por acidentes de que possa ser
vitima a mao-de-obra fornecida, durante os periodos que estiverem
desempenhando os servigos decorrentes do contrato bem como por todo e
qualquer dano que estes prepostos venham a causar as instalagdes do
Contratante;

Comprovar a formacdo técnica e especifica da mao-de-obra utilizada na
execucdo do servigo de portaria, o que podera ser feito mediante apresentagao
dos respectivos Certificado de Curso de Formagao de Vigilante, devidamente
expedido por Instituicdo(des) habilitada(s) e reconhecida(s) pela Entidade de
Classe ou equivalente;

Implantar de forma imediata e apds o recebimento da autorizagdo de inicio dos
servicos a mao-de-obra especializada nos respectivos Postos de Servigo
conforme especificado neste Termo de Referéncia;

Responsabilizar-se por todos os prejuizos advindos de perdas e danos inclusive
despesas judiciais e honorarios advocaticios resultantes de acdes que o
Contratante for compelida a responder em intervencdo judicial, no caso em que
os servicos prestados, por for¢ca do contrato, violarem direitos de terceiros;

Responsabilizar-se, desde que devidamente comprovado, pela indenizagao
decorrente de danos causados ao Contratante, resultante de qualquer agao ou
omissdo de seus empregados ou preposto, adotando-se as providéncias
necessarias, indicadas e pertinentes no sentido de proceder a devida reposicao
do(s) bem(s) ou ressarcimento do(s) prejuizo(s) apdés a comprovacdo da
culpabilidade da Contratada;

Ser obrigada a substituir o Contratante em qualquer demanda judicial intentada
ou decorrente do objeto dos servigos prestados;

Responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos causados por seus
empregados as instalagdes, patrimonio e bens, em decorréncia da execucao dos
servigos, incluindo-se também danos materiais;

Arcar com todos os custos decorrentes do deslocamento da mao-de-obra ao
local de prestacao dos servigos e demais despesas com transporte, sem repasse
para a Contratante;

Fornecer uniformes, seus complementos e o0s equipamentos abaixo
discriminados a mao-de-obra envolvida, de acordo com o clima da época e com
o disposto no respectivo Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho.

8.2.3.23.1 Palet6 e gravata, pelo menos uma unidade anualmente;
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8.2.3.23.2 Calga, pelo menos duas unidades;

8.2.3.23.3 Camisa de mangas compridas e curtas, pelo menos duas unidades;

8.2.3.23.4 Cinto, pelo menos uma unidade;

8.2.3.23.5 Sapatos ou botas apropriadas, pelo menos um par;

8.2.3.23.6 Meias apropriadas, pelo menos dois pares;

8.2.3.23.7 Craché ou distintivo de identificacdo pessoal, pelo menos uma unidade;

8.2.3.23.8 Livro de Ocorréncias, uma unidade, sendo ao seu término automaticamente

substituido;

8.2.3.23.9 Outros uniformes ou equipamentos que se fagam necessarios ao bom

8.2.3.24

8.2.3.25

8.2.3.26

8.2.3.27

8.2.3.28

8.2.3.29

8.2.3.30

8.2.3.31

8.2.3.32

desempenho das fungdes.

Apresentar Atestado de Antecedentes, Civil e Criminal de toda a mao-de-obra
oferecida e que atuara nas instalagdes do Contratante anualmente;

Efetuar a imediata reposicdo da mao-de-obra especializada nos Postos de
Servigo, nos casos de eventual auséncia do agente titular, ndo sendo permitida,
em nenhum caso a prorroga¢do de jornada de trabalho;

Manter disponibilidade ou reserva técnica de pessoal efetivo, dentro dos padroes
requeridos, para atender eventuais acréscimos solicitados pela Contratante, bem
como para impedir que a mao-de-obra que venha a cometer falta disciplinar,
qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retome as instalacdes da
Contratante;

Atender, de forma imediata, as solicitagdes do Contratante quanto a
substituicdes de mao-de-obra entendida, por este, como inadequada para a
prestagdo dos servigos;

Comunicar imediatamente o Contratante toda e qualquer anormalidade
verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as necessarias
providéncias com vista a sua imediata regularizagdo;

Observar qualquer movimenta¢do de individuos em atitude suspeita nas
imediagdes de cada Posto de Servico, adotando, se necessario, as medidas de
prevengdo e seguranca pertinentes, conforme orientacdo recebida da
Contratante, através do seu Fiscal designado, bem como outras medidas que
forem oportunas em cada caso;

Permitir o ingresso nos estacionamentos € nas dependéncias internas do
Contratante apenas e tdo somente de funcionarios portadores do respectivo
crachd de identificagdo fornecido por ele, e pelos prestadores de servigo
credenciados e/ou autorizados;

Repassar ao(s) porteiro(s) que estiver(em) assumindo o Posto de Servigo,
quando da rendicdo, todas as orientagcdes recebidas e em vigor, bem como
eventual(ais) anomalia(s) observada(s) nas instalagdes e nas suas imediagoes;

Comunicar o Contratante, mediante registro em livro préprio, todo e qualquer
acontecimento irregular e que atente contra o Patrimonio, instalacdes e a
integridade de seus funciondrios e que requeira acdo preventiva e/ou corretiva
apropriada;
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Colaborar com as Policias Civil, Militar e Federal nas ocorréncias de ordem
policial no ambito das instalacdes da contratante, facilitando, no melhor
possivel, a atuagdo pertinente, inclusive na indicacdo de testemunhas
presenciais do acontecimento;

Controlar rigorosamente a entrada e saida de pessoas fora do horario de
expediente normal (o horario normal de expediente ¢ aquele compreendido entre
7h e 17h nos dias uteis) somente permitindo o ingresso fora deste horario e dias,
daquelas que tenham sido previamente autorizadas por escrito pelo Contratante;

Impedir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados nas instalagdes
do Edificio Sede sem prévia e expressa autorizagdo do Contratante e, no caso
de desobediéncia, providenciar refor¢o policial para retirada do(s) mesmo(s);

Impedir qualquer aglomeracdo de pessoas junto ao Posto de Servigo,
comunicando o fato fiel ao Contratante, no caso de desobediéncia;

Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao Posto de Servigo e
imediagcdes que implique ou ofereca risco a seguranca dos servicos e das
instalacdes ou comprometa o regular andamento dos servigos contratados;

Proibir a utilizagdo do Posto de Servi¢o para guarda de objetos estranhos ao
local, de bens de funcionarios, prestadores de servigo ou de terceiros;

Assumir diariamente o trabalho, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos
aparados, limpos e com aparéncia pessoal adequada, devendo se apresentar ao
local de trabalho com 10 (dez) minutos de antecedéncia ¢ de posse dos
acessorios necessarios ao desempenho de suas atividades;

Receber de forma educada todos os funcionarios e prestadores de servico que
se localizam no Edificio Sede bem como todos os visitantes e, quando for o
caso, prestar-lhes informagdes e orientagdes, sempre que solicitado, ou
encaminhando-o a(s) pessoa(s) competente(s) para fazé-lo;

Manter-se no Posto de Servigo, ndo devendo se afastar de seus afazeres,
principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por
terceiros ndo autorizados;

Registrar diariamente e prestar informagdes ao Contratante das ocorréncias do
Posto de Servigo em que estiver prestando seus servigos;

Verificar diariamente ao final do respectivo turno se todas as portas e janelas
localizadas na area sob sua responsabilidade estdo devidamente fechadas;

Verificar diariamente ao final de seu turno de trabalho se os aparelhos elétricos
estdo desligados, salvo aqueles para os quais haja instru¢des em contrario;

Registrar a permanéncia de pessoas nas salas fora do horario do expediente
normal;

Deixar energizado somente os circuitos predeterminados, encarregando-se de
desligar os demais circuitos do Edificio Sede nos horéarios definidos pelo
Contratante, verificando posteriormente se efetivamente todas luzes dos prédios
estdo apagadas, exceto aquelas ligadas em circuitos energizados;

Verificar por ocasido da vistoria didria no Edificio Sede, a existéncia de objetos
abandonados ou suspeitos (pacotes, embrulhos, etc.);
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Efetuar vistoria nos prédios, quando da troca de turnos, acompanhado de seu
substituto, comunicando irregularidades ocorridas, que deverao ser anotadas em
formulario proprio, entregando-lhe as chaves confiadas;

Comunicar a Radio Patrulha, pelo telefone, bem como a Contratante, quando
houver formagdo de aglomeracao, permanéncia de pessoas nas imediagdes do
edificio sede ou possibilidade de invasdo do prédio;

Controlar o fluxo de carros e os acessos de entrada e saida e o estacionamento
nas garagens por meio de auxiliar de portaria encarregado dessa finalidade;

Impedir a saida de volumes e materiais sem que estejam expressamente
autorizados pelo Contratante;

Identificar e registrar a entrada de servidores nas dependéncias do Edificio Sede
fora do horéario do expediente, de acordo com as normas expedidas pelo
Contratante;

Manter de forma permanente, fiscalizagdo em toda area de atuagdo, durante os
horarios de funcionamento dos mesmos;

Proceder a ronda interna ou externa na sua area de atuagdo, com o objetivo de
impedir incursdes ¢ danos materiais a propriedade, bem como as instalagdes da
contratante;

Nao permitir, sob nenhuma hipdtese ou alegagdo, a entrada de pessoas em traje
incompativel com o ambiente de trabalho, tais como maids, biquinis, calgdes de
banho, shorts, em cuja ocorréncia deverd ser acionado o Supervisor ou o Fiscal
do Contrato para avaliar o fato, salvo em situagdes em que fiquem
caracterizados riscos de vida e reconhecida necessidade de pronto atendimento
ou socorro médico;

Nao permitir, sob nenhuma hipdtese, a entrada nas dependéncias do Edificio
Sede de animais, aves, passaros ou outros da fauna e flora, sem autorizagao
expressa da Contratante;

Nao permitir a entrada de quem quer que seja que apresente tragos de
embriaguez alcodlica ou como também de pessoas com suspeitas de estarem sob
efeito de drogas ou narcdticos, ou que apresentem visivel instabilidade
emocional, sem antes submeté-las a apreciagdo do Supervisor e do Fiscal do
Contrato, que avaliardo a possibilidade de acesso ao Edificio Sede ou a
necessidade de encaminhamento para avaliagdo policial ou médica, quando for
0 caso;

Nao permitir a entrada de quaisquer materiais toxicos, poluentes, corrosivos ou
outros nocivos a saude, sem antes submeté-los a apreciacao do Contratante;

Nao permitir a entrada de embrulhos (s), volume(s), pacote(s), mala(s), bolsa(s),
sacola(s) ou outro(s) assemelhado(s), nos casos em que o portador ofereca
resisténcia em discriminar ou, se necessario, exibir o conteudo do(s) mesmo(s),
ocorréncia que sera imediatamente levada ao conhecimento do Contratante,

Nao permitir a entrada de menor desacompanhado, sem que antes seja efetuada
a respectiva identificagdo e posterior estabelecimento de contato com a pessoa
com a qual o menor deseja falar ou visitar assegurando-se de que a pessoa
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contatada ou a ser visitada pelo menor, assuma a responsabilidade pelo mesmo,
enquanto este transitar pelas dependéncias do Edificio Sede;

8.2.3.61 Providenciar para que o(s) portador(es) de deficiéncia(s) fisica(s) de locomogao
tenham preferéncia de transito, procurar ajuda-la(s) no desembarque de
veiculos, transito pelos corredores, acesso as salas, etc;

8.2.3.62 Abster-se, por completo, da execucao de quaisquer outras atividades alheias as
determinadas no Contrato especial e principalmente, durante o hordrio em que
estiver prestando servicos;

8.2.3.63 Impedir a saida, retirada ou transporte de qualquer bem patrimonial ou material
de consumo ou vinculado ao Contratante, quando para fora de suas
dependéncias, que so sera permitida mediante prévia autorizagdo por escrito e
com a assinatura autorizada da Superintendéncia de Administracdo do
CONTRATANTE;

CONSIDERACOES GERAIS

9.1

9.2

Para o atendimento da eventual necessidade de acréscimo no numero de postos
estabelecidos neste Termo de Referéncia, os mesmos deverdo ser implantados ou
desativados, mediante aviso prévio da CONTRATANTE com 12 horas de antecedéncia, a
partir do momento em que a CONTRATANTE, tomar conhecimento do fato ou da agdo que
motive a implanta¢do do posto, ou da sua desativagao.

O valor do prego da diaria do posto adicional sera cobrado proporcionalmente em relagao
ao valor do preco mensal do respectivo posto. Assim, o calculo dessa proporcionalidade
sera o valor correspondente ao resultado da divisdo do valor da mensalidade pelo nimero
de dias do més, que fica estabelecido em 30 dias.

DA FISCALIZACAO

10.1

10.2

10.3

A fiscalizacdo e acompanhamento da execugdo do presente contrato sera feita pela Sr.
Maria do Desterro Gomes — Gestora Titular ou por quem a substituir, especialmente
designadas, que anotara em registro proprio todas as ocorréncias, determinando o que for
necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados na forma dos Artigos 67 e 73
da Lei n° 8.666/1993.

A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de
controle, que compreendam a mensuragao dos seguintes aspectos:

10.2.1 os resultados alcancados em relagdo ao CONTRATADO, com a verificagao dos
prazos de execucao e da qualidade demandada;

10.2.2 os recursos humanos empregados, em func¢do da quantidade e da formacado
profissional exigidas;

10.2.3 a adequagado dos servicos prestados a rotina de execugdo estabelecida;
10.2.4 o cumprimento das demais obrigagdes decorrentes do contrato e;
10.2.5 asatisfagdo do publico usudrio.

O gestor do contrato ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execu¢do do servigo, deverd comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequacgdo contratual a produtividade efetivamente
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realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos no § 1°
do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

10.4 O representante do CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n°® 8.666/93.

10.5 O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela CONTRATADA,
sobretudo quanto as obrigacdes e encargos sociais e trabalhistas, ensejara a aplicacao de
sangdes administrativas, previstas no instrumento convocatdrio e na legislagdo vigente,
podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 87 da Lei n°
8.666, de 1993.

10.6 Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais nas contratagdes
continuadas com dedica¢do exclusiva dos trabalhadores da CONTRATADA, exigir-se-4,
dentre outras, as seguintes comprovagdes:

10.6.1 recolhimento da contribui¢do previdenciaria estabelecida para o empregador e de
seus empregados, conforme dispde o artigo 195, § 30 da Constitui¢do federal, sob
pena de rescisdo contratual;

10.6.2 recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;

10.6.3 pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior;
10.6.4 fornecimento de vale transporte e auxilio alimenta¢ao quando cabivel;
10.6.5 pagamento do 13° salario;

10.6.6 concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma
da Lei;

10.6.7 realizacdo de exames admissionais e demissionais e periddicos, quando for o caso;
10.6.8 eventuais cursos de treinamento e reciclagem;

10.6.9 cumprimento das obrigacdes contidas em convencdo coletiva, acordo coletivo ou
senten¢a normativa em dissidio coletivo de trabalho e;

10.6.10 cumprimento das demais obrigacdes dispostas na CLT em relagdo aos empregados
vinculados ao contrato.

10.7 Quando da rescisdo contratual o fiscal deve verificar o pagamento pela CONTRATADA
das verbas rescisorias ou a comprovacao de que os empregados serdo realocados em outra
atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de trabalho.

10.8 A CONTRATADA devera manter preposto, aceito pela Administracio do
CONTRATANTE, durante o periodo de vigéncia do Contrato, para representa-la sempre
que for necessario.

11 DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 A CONTRATADA se obriga a aceitar, nas mesmas condi¢des ora pactuadas, acréscimos
ou supressodes que se fizerem necessarios no percentual de até 25% (vinte e cinco por cento)
do valor do contrato.

11.2 A CONTRATADA se obriga a utilizar de forma privativa e confidencial, os documentos
fornecidos pela CONTRATANTE para execugdo do contrato.
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11.3 Para efeito deste contrato, nao serd considerado como precedente, novagao ou renincia aos
direitos que a lei e o presente contrato assegurem as partes, a tolerancia quanto a eventuais
descumprimentos ou infragdes relativas as clausulas e condi¢des estipuladas no presente

contrato.

11.4 A CONTRATADA se obriga a manter, durante toda a execucdo do contrato, todas as
condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitacdo.

Jodo Pessoa, 28 de novembro de 2018.
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LICITACAO MODALIDADE PREGAO ELETRONICO: N° 11/2018
Protocolo CRM-PB n°5930/2018
Processo de Servicos CRM-PB n° 0131/2018

ANEXO IT
MODELO DE PLANILHA DE PRECOS

PRECOS

DESCRICAO DO POSTO POR UNIDADE DE TOTAL MENSAL (TM)
POSTO

AUXILIAR DE PORTARIA - DIURNO
(12 horas diurnas de segunda a domingo)

I AUXILIAR DE PORTARIA - NOTURNO )

(12 horas noturnas de segunda a domingo)

TOTAL ANUAL (TA) (TA) =12 X TM

SUBTRAIDO %

PRECO INICIAL DESCONTO DIVIDIDO PRECO FINAL
POR 30 (DIAS)

II - - -

Preco total do posto adicional (preco inicial — desconto final do pregiao/30) = preco final Essa
planilha somente sera apresentada apos os lances finais

Raziao Social: CNPJ:
Endereco:
Telefone FAX:
Jodo Pessosa/PB, de de 2018.
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ANEXO III
MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (dados referentes a contratacio)

e Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano);

e UF;

e Ano Acordo, Convengado ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo;
e Tipo de servico;

e Unidade de medida;

¢ Quantidade (total) a contratar (em func¢do da unidade de medida);

e N°de meses de execu¢ao contratual;

MODULO DE MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Unidade de medida - tipos e quantidades

TIPO DE SERVICO

QUANTIDADE

(MESMO SERVICO COM CARACTERISTICAS DISTINTAS)

II

Dados complementares para composi¢ao dos custos referente a mao-de-obra
e Salario minimo oficial vigente;
e (Categoria profissional (vinculada a execucao contratual);
e Data base da categoria (dia/més/ano);

REMUNERACAO % VALOR (RS)

Salario

Adicional Noturno

Adicional Periculosidade

Adicional Insalubridade

Outros (especificar)

Total de Remuneracio

INSUMOS DE MAO-DE-OBRA (*) % VALOR (RS)

Transporte

Auxilio alimentacao
(Vales, cesta basica etc)
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Uniformes/equipamentos

Assisténcia médica

Seguro de vida

Treinamento/Capacitagdo/ Reciclagem

Auxilio funeral

Outros (especificar)

Total de Insumos de Mao-de-obra

Nota: Deverdo ser informados os valores unitarios por empregado. (*) O valor informado
devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).

QUADRO COM DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

GRUPO A % VALOR (RS)
INSS
SESI ou SESC

SENAI ou SENAC
INCRA

Salario educacao

FGTS

Seguro acidente do trabalho

SEBRAE

GRUPO B % VALOR (RS)

Férias

Auxilio doenga

Licenga maternidade

Licenca paternidade

Faltas legais

Acidente de trabalho

Aviso prévio

13° salario _ _

GRUPO C % VALOR (RS)

Aviso prévio indenizado

Indenizagéo adicional

Indenizagéo (rescisdes sem justa causa)

GRUPO D % VALOR (RS)

Incidéncia dos encargos do grupo "A" sobre os
itens do grupo "B"

VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS

R$ . ( ) (%)
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VALOR DA MAO-DE-OBRA

(Remuneracio + Reserva Técnica + Encargos Sociais)

R$ , ) (%)

DEMALIS CUSTOS

DEMAIS COMPONENTES % VALOR (RS)

Despesas Operacionais/administrativas

Lucro

Total de Demais Componentes

TRIBUTOS % VALOR (RS)

Tributos Federais (exceto IRPJ e CSLL)
especificar

Tributos Estaduais/Municipais
Especificar

Outros tributos

Especificar

Total de Tributos

Nota: O valor referente a tributos ¢ obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do
faturamento.

QUADROS RESUMO

Quadro-resumo da Remuneracao da Mao de Obra
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

(VALOR POR EMPREGADO) VALOR (R$)

Remuneracao

El’lC&I'gOS SocClais %

Insumos de mao-de-obra

Subtotal

Reserva técnica %

Total de Mao-de-obra

Nota: Subtotal = Remuneragao + Encargos sociais + Insumos de mao-de-obra. O valor da
Reserva técnica ¢ obtido multiplicando-se o percentual sobre o subtotal da mao-de-obra
principal.

Quadro-resumo do Valor Mensal do Servico

VALOR MENSAL TOTAL REF. MAO-DE-OBRA VINCULADA A
EXECUCAO CONTRATUAL (UNID / ELEMENTOS)

Mao-de-obra (vinculada a execugdo dos servicos)

VALOR (R$)

Insumos diversos (material/maquinario/equipamento)

Demais componentes

Tributos

Valor mensal do servigo
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Preco mensal do servigo com menor n° de dias trabalhados (quando for
0 caso)*

Valor por unidade de medida -

Valor global da proposta
(valor mensal do servi¢o) x (n° meses do contrato)

(*) Valor Mensal da mao-de-obra para prestacao de servicos com menor n° de dias de
execucdo contratual na semana (quando for o caso) = Valor mensal do servico x dias
efetivamente trabalhados / Dias da semana usados para calculo do valor cheio.

COMPLEMENTO DOS SERVICOS DE AUXILIAR DE PORTARIA

Valor mensal dos servigos

PRECO
ESCALA DE TRABALHO MENSALDO N.DEPOSTOS  SUBTOTAL

12 horas diurnas — segunda a domingo

12 horas noturnas — segunda a domingo

Outros (especificar) - i -

Total - - -
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ANEXO IV

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE
ENTRE SI CELEBRAM O CONSELHO REGIONIONAL
DE MEDICINA DO ESTADO DA PARAIBA E A
EMPRESA , PARA
EXECUCAO DOS SERVICOS DE AUXILIAR DE
PORTARIA DO PREDIO DO CRM-PB.

O CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DA PARAIBA, Entidade de
Fiscalizagdo da Profissdo médica, instituido pela Lei n°® 3.268, de 30 de setembro de 1957, e
regulamentada pelo Decreto n°® 44.045, de 19 de julho de 1958, com sede Na Av. Dom Pedro 11, 1335,
centro — Jodo Pessoa-PB, CNPJ n.° 10.764.033-0001-61, por seu representante legal, consoante
delegacao de competéncia conferida pela Lei n.® 3.268/57 e Lei n°® 11.000/2004, neste ato representada
pelo seu Presidente ROBERTO MAGLIANO DE MORALIS, casado, médico, portador da Carteira de

Identidade n.° , CPF n.° , doravante denominado CONTRATANTE e do
outro lado a empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX CNPJ n.® XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, sediada
na XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, representada pelo seu representante legal

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, CPF n° xxxxxxxxxxxxxxxxxxx, residente e¢ domiciliado na
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, doravante denominado CONTRATADO resolvem celebrar o
presente Contrato, com fulcro na Lei n.° Lei n © 10.520/2002, no Decreto-Lei n.° 3.555/2000 e na Lei
n.° 8.666/93, aplicada subsidiariamente, mediante as seguintes Cldusulas e condig¢oes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Contrato tem por objeto a prestagdo de servigos de auxiliar de portaria, na sede do
Conselho a Av. Dom Pedro II, 1335, centro, Jodo Pessoa-PB, conforme especificacdes
constantes do termo de referéncia, consistente em:

ITEM TIPO DE POSTO NUMERO DE POSTOS

| AUXILIAR DE PORTARIA - DIURNO |
(12 horas diurnas de segunda a domingo)

I AUXILIAR DE PORTARIA - NOTURNO |

(12 horas noturnas de segunda a domingo)

TOTAL 2

1.2. Para o atendimento da eventual necessidade de acréscimo no numero de postos estabelecidos
neste contrato, os mesmos deverdo ser implantados ou desativados, mediante aviso prévio do
CONTRATANTE com 12 horas de antecedéncia, a partir do momento em que o
CONTRATANTE tomar conhecimento do fato ou da acdo que motive a implanta¢do do posto,
ou da sua desativagao.

CLAUSULA SEGUNDA — FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. O presente Contrato ¢ firmado através de processo licitatorio nos termos da Lei n.° 10.520/2002
e do Decreto n° 3.555/2000 que regulamentam o Pregdo e em conformidade a Lei n° 8.666/93
aplicavel subsidiariamente a modalidade de pregao.
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CLAUSULA TERCEIRA - DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES DO CONTRATO

3.1. Constituem parte integrante do contrato, os seguintes documentos, cujo teor as partes declaram
ter pleno conhecimento:

3.1.1. Edital de Pregdo Eletronico CRM-PB 11/2018;

3.1.2. Termo de Referéncia;

3.1.3. Planilha de Precos e planilhas de custos e formagao do prego;

3.1.4. Propostas e documentos que integram o processo, firmados pela CONTRATADA.

3.2. Em caso de divergéncia entre os documentos integrantes e o contrato, prevalecera este ultimo.
Os documentos supracitados sdo considerados suficientes para, em complemento a este
contrato, definir a sua intengao e, desta forma, reger a execu¢do adequada do objeto contratado
dentro dos mais altos padroes da técnica atual.

3.3. Em caso de duvidas da CONTRATANTE na execucao deste contrato, estas devem ser dirimidas
pela CONTRATANTE, de modo a entender as especificagdes apresentadas como condi¢des
essenciais a serem satisfeitas.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. A CONTRATANTE se obriga a:

4.1.1. Disponibilizar todos os meios necessarios para a realizagdo dos servigos, bem como
efetuar o pagamento 8 CONTRATADA;

4.1.2. Permitir o acesso da CONTRATADA ao local determinado para prestagdo dos servigos,
objeto deste contrato, devendo tomar todas as providéncias administrativas que garantam
o livre desempenho das atividades;

4.1.3. Fiscalizar e acompanhar toda a execu¢do dos servigos, por meio de um funcionario
especialmente designado, anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
a0 mesmo;

4.1.4. Aprovar, quando necessario, a modificacdo dos materiais € equipamentos a serem
utilizados para a execugao deste contrato;

4.1.5. O pagamento nos prazos e na forma estipulada no contrato;
4.1.6. Fazer cumprir o disposto nas clausulas do contrato;

4.1.7. Eximir-se de qualquer responsabilidade por danos causados pela CONTRATADA na
execu¢do dos servicos objeto do presente contrato, respondendo a CONTRATADA por
quaisquer danos eventualmente causados;

4.1.8. Informar a CONTRATADA, sempre que notar, falhas no sistema de execugao dos servigos
contratados.

4.1.9. A execucdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de
controle, que compreendam a mensuracao dos seguintes aspectos:

4.1.9.1. os resultados alcancados em relacio ao CONTRATADO, com a verificacdo dos
prazos de execuc¢do e da qualidade demandada;

4.1.9.2. os recursos humanos empregados, em funcdo da quantidade e¢ da formacao
profissional exigidas;

4.1.9.3. aadequacdo dos servicos prestados a rotina de execucao estabelecida;
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4.1.9.4. o cumprimento das demais obrigacdes decorrentes do contrato e;

4.1.95. asatisfagdo do publico usudrio.

4.1.10. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais nas contratagoes

continuadas com dedicagdo exclusiva dos trabalhadores da CONTRATADA, exigir-se-4,
dentre outras, as seguintes comprovagoes:

4.1.10.1. recolhimento da contribuicdo previdencidria estabelecida para o empregador e de

seus empregados, conforme dispde o artigo 195, § 30 da Constitui¢ao federal, sob
pena de rescisdo contratual;

4,1.10.2. recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;

4.1.10.3. pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior;

4.1.10.4. fornecimento de vale transporte e auxilio alimentagdo quando cabivel;

4.1.10.5. pagamento do 13° salario;

4.1.10.6. concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da

Lei;

4.1.10.7. realizagao de exames admissionais ¢ demissionais e peridodicos, quando for o caso;

4.1.10.8. eventuais cursos de treinamento e reciclagem;

4.1.10.9. cumprimento das obrigagdes contidas em convengdo coletiva, acordo coletivo ou

sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho ¢;

4.1.10.10. cumprimento das demais obrigagdes dispostas na CLT em relagdo aos empregados

vinculados ao contrato.

4.2. Constituem obrigagdes da CONTRATADA:

4.2.1.

4.2.2.

4.2.3.

A CONTRATADA fica compelida a manter, durante toda a execug¢dao do Contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e
qualificacdo exigidas na licitagao.

Os bens de propriedade particular, exceto aquele(s) de uso estritamente pessoal
conduzido(s) pelo respectivo(s) proprietario(s), uma vez comprovada a posse, ficardo
livres de fiscalizacdo, os demais bens deverdo ser submetidos ao Supervisor ou Fiscal do
Contrato para receberem autorizacdo de saida da sede do CONTRATANTE, caso contrario
serdo retidos pela vigilancia, salvo se estiverem acompanhados por documentos que
comprovem que o bem nao ¢ de propriedade da Contratante.

A CONTRATADA devera prestar os servicos com eficiéncia e presteza, dentro dos
padrdes exigidos pela Administragcio do CONTRATANTE, obrigando-se, especialmente,
a:

4.2.3.1. Cumprir as obrigagdes estabelecidas no Edital Pregdo Presencial Amplo CRM-PB n°

11/2018;

4.2.3.2. Cumprir orienta¢do do 6rgdo fiscalizador e/ou do executor do Contrato;

4.2.3.3. Ressarcir ao Contratante quaisquer danos ou prejuizos causados a Administracdo ou

pessoas em decorréncia da execugao dos servigos;

4.2.3.4. Cumprir rigorosamente os horarios estipulados no contrato;
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4.2.3.5.

4.2.3.6.

4.2.3.7.

4.2.3.8.

4.2.3.9.

4.2.3.10.

4.2.3.11.

4.2.3.12.

4.2.3.13.

4.2.3.14.

4.2.3.15.

4.2.3.16.

4.2.3.17.
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Manter os auxiliares de servigos gerais e auxiliar de portaria devidamente
uniformizados e identificados por cracha;

Todas as despesas com tributos, encargos sociais e trabalhistas correrdo por conta da
CONTRATADA, a qual se responsabilizard, inteiramente, por todas as obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e fiscais, decorrentes ou relacionadas com os servigos
ora contratados;

A CONTRATADA devera comprovar o pagamento dos tributos e verbas trabalhistas
na ocasido do pagamento da fatura mensal, bem como a regularidade para com o
INSS e FGTS;

Responsabilizar-se por danos patrimoniais ocorridos durante a prestagdo dos
Servigos;

Responsabilizar-se pela conduta ética dos auxiliares de servico e auxiliar de portaria;

Os servigcos deverdo ser prestados pela Contratada exclusivamente através de
profissionais devidamente qualificados, adequadamente selecionados para a
execucao de tarefas especificas da categoria. Assim sendo toda a mao-de-obra a ser
fornecida devera ser portadora de diploma emitido por academias ou Orgaos
devidamente autorizados para este fim;

O trabalho do auxiliar de portaria e dos auxiliares de servigos gerais desenvolvidos
com base em Postos de Servico, previamente estabelecidos pelo Contratante os
quais, a critério deste, poderdo ser remanejados, trocados, modificados ou
substituidos no todo ou em parte;

As instrugdes do Contratante terdo prevaléncia hierarquicamente superior, no ambito
da Contratada;

O acatamento de instrugdes, normas ou procedimentos, oriundos de outros 6rgaos
sem o prévio conhecimento do Contratante, serd de inteira responsabilidade da
Contratada, salvo aquelas emanadas da legislagdo em vigor, ou de autoridades
competentes;

O auxiliar de portaria sera comandado pela Fiscalizacdo da Contratada que, por sua
vez, receberd instrugdes do Contratante por intermédio do Fiscal do Contrato,
obedecendo as orientagdes contidas na Instru¢do Normativa CFM n® 03/2006, no que
couber, ou qualquer outra orientag¢do aprovada posteriormente;

Sao de inteira responsabilidade da contratada a eficidcia e funcionamento dos
servigos a serem prestados, ndo se permitindo a subcontrata¢do no todo ou em parte.
A Contratada sera a unica responsavel por acidentes de que possa ser vitima a mao-
de-obra fornecida, durante os periodos que estiverem desempenhando os servicos
decorrentes do contrato bem como por todo e qualquer dano que estes prepostos
venham a causar as instalagdes do Contratante;

Implantar de forma imediata e apos o recebimento da autorizacdo de inicio dos
servigos a mao-de-obra especializada nos respectivos Postos de Servico conforme
especificado neste contrato;

Responsabilizar-se por todos os prejuizos advindos de perdas e danos inclusive
despesas judiciais e honorarios advocaticios resultantes de agdes em que o
Contratante for compelido a responder em intervencao judicial, no caso em que os
servigos prestados, por for¢a do contrato, violarem direitos de terceiros;
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4.2.3.18. Responsabilizar-se, desde que devidamente comprovado, pela indenizagdo
decorrente de danos causados ao Contratante, resultante de qualquer agdo ou omissao
de seus empregados ou preposto, adotando-se as providéncias necessarias, indicadas
e pertinentes no sentido de proceder a devida reposicdo do(s) bem(s) ou
ressarcimento do(s) prejuizo(s) apds a comprovacao da culpabilidade da Contratada;

4.2.3.19. Ser obrigada a substituir o Contratante em qualquer demanda judicial intentada ou
decorrente do objeto dos servigos prestados;

4.2.3.20. Responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos causados por seus empregados
as instalagdes, patrimonio e bens, em decorréncia da execugdo dos servigos,
incluindo-se também danos materiais;

4.2.3.21. Arcar com todos os custos decorrentes do deslocamento da mao-de-obra ao local de
prestacdo dos servicos e demais despesas com transporte, sem repasse para a
Contratante;

4.2.3.22. Fornecer uniformes e seus complementos a mao-de-obra envolvida, de acordo com
o descrito no termo de referéncia e com o disposto no respectivo Acordo, Convengao
ou Dissidio Coletivo de Trabalho;

4.2.3.23. Apresentar Atestado de Antecedentes, Civil e Criminal de toda a mao-de-obra
oferecida e que atuara nas instalagdes do Contratante anualmente;

4.2.3.24. Efetuar a imediata reposicdo da mao-de-obra especializada nos Postos de Servico,
nos casos de eventual auséncia do agente titular, ndo sendo permitida, em nenhum
caso a prorroga¢do de jornada de trabalho;

4.2.3.25. Manter disponibilidade ou reserva técnica de pessoal efetivo, dentro dos padroes
requeridos, para atender eventuais acréscimos solicitados pela Contratante, bem
como para impedir que a mao-de-obra que venha a cometer falta disciplinar,
qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retome as instalacdes da
Contratante;

4.2.3.26. Atender, de forma imediata, as solicitagdes do Contratante quanto a substituicdes de
mao-de-obra entendida, por este, como inadequada para a prestacdo dos servigos;

4.2.3.27. Efetuar vistoria nos prédios, quando da troca de turnos, acompanhado de seu
substituto, comunicando irregularidades ocorridas, que deverdo ser anotadas em
formulério proprio, entregando-lhe as chaves confiadas;

4.2.3.28. Manter de forma permanente, fiscalizagdo em toda area de atuacdo, durante os
horarios de funcionamento dos mesmos;

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO

O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA pelos servigos objeto deste contrato, o valor
mensal de R$ (xxxxxxxx), totalizando o valor anual de R$ (xxxxxxxx).

Para o atendimento da eventual necessidade de acréscimo no numero de postos estabelecidos

neste contrato, o CONTRATANTE pagara para a CONTRATADA os seguintes valores, que ser

referem ao prego de diaria do posto adicional:

DIARIA DO POSTO
ADICIONAL

DESCRICAO DO POSTO

AUXILIAR DE PORTARIA - DIURNO
(12 horas diurnas de segunda a domingo)

R$ XXXX, XX
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DESCRICAO DO POSTO DIARIA DO POSTO

ADICIONAL
AUXILIAR DE PORTARIA - NOTURNO R$ XXXX, XX

(12 horas noturnas de segunda a domingo)

5.3. Ocorrendo o adimplemento da obrigacao contratual, a CONTRATADA protocolizara no CRM-
PB, nota fiscal que, apés devidamente atestada e regular liquidacao, sera objeto de pagamento
a ser processado no prazo de até 10 (dez) dias tteis, mediante crédito em conta corrente indicada
pelo Contratado.

5.4. Anota fiscal devera vir acompanhada dos seguintes documentos:
5.4.1. cobpia da folha de pagamento dos empregados alocados no servigo;

5.4.2. copiadosrecibos de entrega dos vales-transporte, dos vales refei¢ao e de outros beneficios
estipulados na Convencao Coletiva de Trabalho;

5.4.3. copias dos recibos dos pagamentos mensais e de férias, e, no caso de empregados
demitidos, das verbas rescisorias;

5.4.4. comprovante do efetivo pagamento das verbas acima, ou copia da guia de deposito
autenticado pelo banco relativa a essas verbas;

5.5. As Notas Fiscais deverdo estar acompanhadas da Certidio Negativa de Débitos para com o
INSS, FGTS, Fazendas Federal, Estadual ¢ Municipal, em plena validade.

5.6. A nota fiscal também devera vir acompanhada dos seguintes documentos:

5.6.1. recolhimento da contribuicdo previdencidria estabelecida para o empregador e de seus
empregados, conforme dispde o artigo 195, § 3° da Constituicdo Federal, sob pena de
rescisao contratual,

5.6.2. recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;

5.6.3. pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior;

5.6.4. fornecimento de vale transporte e auxilio alimentagdo quando cabivel,

5.6.5. pagamento do 13° saldrio;

5.6.6. concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da Lei,
5.6.7. realizagdo de exames admissionais e demissionais e periddicos, quando for o caso;
5.6.8. eventuais cursos de treinamento e reciclagem;

5.6.9. encaminhamento das informagdes trabalhistas exigidas pela legislacdo, tais como: a RAIS
e a CAGED;

5.6.10. cumprimento das obrigac¢des contidas em convencao coletiva, acordo coletivo ou sentenca
normativa em dissidio coletivo de trabalho e;

5.6.11. cumprimento das demais obrigacdes dispostas na CLT em relacdo aos empregados
vinculados ao contrato.

5.7. Havendo erro no documento de cobranca, ou outra circunstancia que impeca a liquidagdo da
despesa, esta ficard pendente ¢ o pagamento sustado até que o Contratado providencie as
medidas saneadoras necessarias, ndo ocorrendo, neste caso, qualquer 6nus ao Contratante.

5.8. Se, por qualquer motivo alheio a vontade do CONTRATANTE, for paralisada a prestagdo do
servico, o periodo correspondente ndo gerard obrigacao de pagamento.

Av. Dom Pedro Il, 1335 — Centro. Joao Pessoa - PB | CEP. 58040-440 46/50
CNPJ: 10.764.033-0001-61 | Fone: (83) 2108-7200 | Fax. (83) 2108-7215
E-mail: crmpb@crmpb.org.br | Site: http://www.crmpb.org.br



5.9.

6.1.

CRM-PB

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DA PARAIBA

(

ANOS

Caso o CRM-PB nao cumpra o prazo estipulado no item 5.1, pagara a contratada atualizagao
financeira de acordo com a variagdo do IPCA/IBGE, proporcionalmente aos dias de atraso.

CLAUSULA SEXTA — DAS PENALIDADES SOBRE A CONTRATADA

No caso de atraso injustificado ou inexecug¢ao total ou parcial do compromisso assumido com
0 CONTRATANTE, as san¢des administrativas aplicadas a CONTRATADA serao as seguintes:

6.1.1. Adverténcia;
6.1.2. Multa;

6.1.3. Suspensdo temporaria de participar de licitagdes e impedimento de contratar com o CRM-

PB;

6.1.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administra¢do Publica.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

7.1.

8.1.

8.2.

Na hipotese de descumprimento de qualquer das condi¢des avengadas, implicara multa
correspondente a 1% (um por cento) por dia, até o limite de 20% (vinte por cento) sobre o valor
total do contrato, subtraido o que foi executado.

Nao havendo mais interesse do CONTRATANTE na execugao parcial ou total do contrato, em
razdo do descumprimento pela CONTRATADA de quaisquer das condi¢des estabelecidas para
a prestagdao dos servigos objeto deste contrato, implicara multa no valor de 20% (vinte por
cento) sobre o valor total do contrato.

O descumprimento total ou parcial da obrigacdo, nos termos do item 6.3 ensejara, além da multa
ali fixada, a sancao prevista no item 6.1.3 desta clausula.

As multas a que se referem os itens acima serdo descontadas dos pagamentos devidos pelo
CONTRATANTE ou cobradas diretamente da CONTRATADA, amigavel ou judicialmente, e
poderdo ser aplicadas cumulativamente com as demais sanc¢des previstas nesta clausula.

Sempre que nao houver prejuizo para o CONTRATANTE, as penalidades impostas poderdo ser
relevadas ou transformadas em outras de menor sancao, a seu critério.

A aplicagao das penalidades sera precedida da concessao da oportunidade de ampla defesa por
parte da CONTRATADA, na forma da lei.
CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICACAO

A eficacia do contrato esta condicionada a publicacdo resumida do instrumento pela
Administragdo, na Imprensa Oficial, a ser providenciada pelo CONTRATANTE, nos termos do
paragrafo unico do artigo 61 da lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA

O presente contrato terd sua vigéncia por 01 (um) ano, a partir de sua assinatura, podendo ser
prorrogado por sucessivos periodos de 12 meses até o limite de 60 meses, nos termos da Lei
8.666/93, por decisao do CONTRATANTE.

A prorrogacao do contrato serd precedida da realizacdo de pesquisa de precos de mercado ou
de pregos contratados por outro 6rgaos e entidades da Administragao Publica, visando assegurar
a manutencao da contratacdo mais vantajosa para Administragao.

CLAUSULA NONA - DO REAJUSTE DO PRECO
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Os pregos serao fixos e irreajustaveis durante a vigéncia do contrato, salvo se houver
prorrogacdo do contrato, conforme disciplina o artigo 57 da Lei n.° 8.666/93, a critério do
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAO

Constituem motivos incondicionais para a rescisao do contrato as situagdes previstas nos artigos
77 e 78, na forma do artigo 79, inclusive com as consequéncias do artigo 80 da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execugdo deste contrato correrdo a conta da dotacdao orgamentaria
6.2.2.1.1.33.90.37.003 Vigilancia Geral/Portaria.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO GESTOR DO CONTRATO

A fiscalizagdo e acompanhamento da execucdo do presente contrato sera feita pela
Superintendente, Maria do Desterro Gomes— Gestora e Fiscal Titular ou por quem a presidéncia
designar, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados
na forma do Artigo 67, da Lei n°® 8.666, de 21.06.93.

A CONTRATADA devera manter preposto, aceito pela Administragdo do CONTRATANTE,
durante o periodo de vigéncia do Contrato, para representa-la sempre que for necessario.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO E DOS CASOS OMISSOS

Fica eleito o Foro da Justica Federal, em Jodo Pessoa — PB, como competente para dirimir
quaisquer dividas ou agdes oriundas do presente Contrato, com rentincia de qualquer outro por
mais privilegiado que seja.

Os casos omissos serdo analisados pelos representantes legais das partes, com o intuito de
solucionar o impasse, sem que haja prejuizo para nenhuma delas, tendo por base o que dispdem
aLein®10.520/2002, Decreto-Lei n.° 3.555/2000, Lei n.° 8.666/93 e demais legislagdo vigente
aplicavel a espécie.

E assim, por estarem de acordo ajustados e contratados, ap6s lido e achado conforme, as partes,

a seguir, firmam o presente Contrato, em 02 (duas) vias, de igual teor e forma, para um s6
efeito, na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo assinadas.

JOA0 PEeSS0Q, ..vvvvvviieiiiiiiiiiiiieeee e, de oo, de 2018.

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DA PARAIBA
Contratante

Contratada
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Rodrigo Nébrega Farias
Assessor Juridico CRM-PB

Testemunhas:
1 CPF
2 CPF
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LICITACAO MODALIDADE PREGAO ELETRONICO: N° 11/2018
Protocolo CRM-PB n°5930/2018
Processo de Servicos CRM-PB n° 0131/2018

ANEXO V

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA
OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

, CNPJ n°
(Nome da empresa) (CNPJ)

sediada , por intermédio de
(Endereco completo)

seu representante legal, infra-assinado, DECLARA expressamente, sob as penas da lei, que se
constitui em sociedade empresaria enquadrada como microempresa ou empresa de pequeno porte,
para fins de usufruir o tratamento diferenciado e favorecido em licitagdes instituido pela Lei
Complementar n° 123, de 14/12/2006, ndo estando incurso nas exclusdes do § 4° do citado artigo, e

disciplinado no edital da Licita¢do acima.

s de de 2018.

SOCIO, DIRIGENTE, PROPRIETARIO OU PROCURADOR DA LICITANTE
N° da cédula de identidade

Observagao: A prestacdo de declaracdo falsa sujeita a declarante a aplicagdo das penalidades previstas
no art. 7° da Lei n.° 10.520/2002, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.
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